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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan Puji dan Syukur kepada Tuhan Yang Maha Kuasa yang
telah memberikan karuniaNya, sehingga Rencana Kerja (Renja) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kabupaten Dairi Tahun 2026 telah selesai
disusun dengan mempedomani Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 Tentang
Penanggulangan Bencana dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Perubahan Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Rencana Kerja (Renja) BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2026 disusun untuk
mempertajam arah kebijakan, tujuan dan sasaran yang akan dicapai, khususnya
dengan memuat indikator kinerja (performance indicator) untuk mengukur tingkat
keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan penanggulangan
bencana oleh BPBD Kabupaten Dairi selaku perangkat daerah yang menangani sub
urusan bencana di Kabupaten Dairi.

Demikian disampaikan, semoga Rencana Kerja ini bermanfaat. Terima kasih.

KEPALA PELAKSANA

NIP. 19670411 200112 2 001
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BAB |

PENDAHULUAN

1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk
menyusun Renja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1
(satu) tahun yang merupakan terjemahan dari perencanaan strategis lima
tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan
strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) dan Renstra Perangkat Daerah.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja Perangkat
Daerah disusun dengan tahapan :

a. Persiapan penyusunan;
Penyusunan rancangan awal;
Penyusunan rancangan;
Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/ Lintas Perangkat Daerah;

Perumusan rancangan akhir;
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Penetapan.

Dalam penyusunannya rancangan Renja Perangkat Daerah mengacu
pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD serta
didasarkan pada evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat
Daerah dan pada akhirnya Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai dasar
penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk

penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).



Mengingat arti strategis dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah
dalam mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan
pemerintah daerah, maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan
dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah harus mengikuti tata cara dan alur
penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah antara lain :

1) Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan
mengacu RKPD tahun berkenaan;

2) Program dalam Rencana Kerja harus sesuai dengan program prioritas
sebagaimana tercantum dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) pada
tahun berkenaan;

3) Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah harus
selaras dengan program dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh
pemangku kepentingan dalam forum Musyawarah Perencanaan dan
Pembangunan (Musrenbang);

4) Program dan kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator kinerja
Program dan kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator kinerja
dengan pendanaan yang menunjukkan perkiraan maju.

Penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Dairi Tahun 2026 dilakukan melalui proses teknokratis dan partisipatif dengan
mengikutsertakan seluruh pemangku kepentingan, proses top-down dan proses
bottom-up secara berjenjang dan selanjutnya disinergikan dengan arah
kebijakan pembangunan Kabupaten Dairi dengan mempedomani program,
kegiatan dan sub kegiatan pada dokumen Perubahan Rencana Strategis
(Renstra) BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2025-2026 dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RPKD) Kabupaten Dairi Tahun 2026.

. Landasan Hukum

Dasar penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Dairi tahun 2026 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1964 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1964 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tk.II Dairi dengan mengubah Undang-
Undang Nomor 7 Drt. Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah Otonom di
Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1964
Nomor 9) menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1964 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 2689);



2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

10.

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4723);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4828);

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2020 Tentang Rencana Induk
Penanggulangan Bencana Tahun 2020-2044 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 204);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian, Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Perubahan Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 1419);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 050/5889
Tentang Hasil Verifikasi Dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi
Dan Nomeklatur Perencanaan Pembangunan Keuangan Daerabh;

Peraturan Badan Nasional Penanggulangan Bencana Republik Indonesia
Nomor 1 Tahun 2025 tentang Rencana Nasional Penanggulangan Bencana
Tahun 2025-2029;



11. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 05 Tahun 2009 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Dairi (Lembaran Daerah Kabupaten Dairi
Tahun 2009 Nomor 05, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Nomor
149);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 11 Tahun 2014 Tentang
Penanggulangan Bencana Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Tahun
2014 Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Nomor 174);;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 7 Tahun 2014 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kabupaten Dairi Tahun 2014-2034 (Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Dairi
Nomor 170);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Dairi (Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Nomor 183), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Dairi Nomor 4 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Dairi (Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Tahun 2019 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Nomor 197);

15. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 1 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2025 Nomor 01, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Nomor 231);

16. Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 2 Tahun 2025 Tentang Rencana
Pembangunan jangka Menengah Daerah Kabupaten Dairi (Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Tahun 2025 Nomor , Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Dairi Nomor );

17. Peraturan Bupati Dairi Nomor 16 Tahun 2025 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Dairi (Berita Daerah Kabupaten Dairi Tahun
2025 Nomor 16);

3. Maksud Dan Tujuan
a. Maksud
Adapun maksud penyusunan Rencana Kerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Dairi tahun 2026:
» Memaduserasikan antara prioritas kegiatan pembangunan pada Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Dairi Tahun 2026
dengan program dan kegiatan pada Rencana Kegiatan dan Anggaran
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(RKA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi Tahun
2026;

» Mewujudkan perencanaan pembangunan yang akuntabel, partisipatif,
bermanfaat, tepat sasaran dan berkesinambungan;

» Menjamin tercapainya penggunaan sumberdaya secara efektif, efisien,
dan berkelanjutan;

» Mengidentifikasi kebutuhan masyarakat dan merumuskan menjadi
prioritas kegiatan;

» Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat yang lebih berdaya guna
dan berhasil guna sebagai wujud pertanggung jawaban dalam mencapai
visi, misi dan tujuan pembangunan daerah.

b. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2026:

>

>

>

>

Terwujudnya dokumen Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Dairi yang menjadi acuan kegiatan yang akan
dikerjakan dalam 1 (satu) tahun anggaran;

Terciptanya kepastian dan sinergitas perencanaan program kegiatan
Penanggulangan Bencana pada pra bencana, saat bencana dan pasca
bencana;

Terwujudnya efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan alokasi sumber
daya serta produktifitas dalam rangka peningkatan kinerja pelayanan
penanggulangan bencana,;

Terwujudnya sinergitas perencanaan program kegiatan Penanggulangan

Bencana;



>
4. Sistematika Penyusunan
Adapun sistimatika penyusunan Rencana Kerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2026 adalah sebagai berikut :
BAB | PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
a. Maksud
b. Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan
capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4.Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5.Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB Ill TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB V PENUTUP

LAMPIRAN



2.1

BAB I

EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu Dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi  pelaksanaan Renja  perangkat daerah  merupakan
pengukuran hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan, indikator kinerja,
kelompok sasaran, target dan pagu anggaran. Pada Tahun Anggaran 2024
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi menetapkan 3 (tiga)
Indikator Kinerja Utama yang akan dicapai. Berdasarkan hal diatas, berikut tabel
dibawah ini capaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Dairi tahun 2024.

Tabel Capaian Kinerja

No
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN

Persentase Pelayanan
1 100% 100% 100,00%
Penanggulangan Bencana

2 | Predikat AKIP BB A 100,00%

3 Indeks Ketahanan Daerah 0,80 0,73 91,25%

Berdasarkan tabel diatas dapat dijelaskan sebagai berikut:

Indikator Kinerja Persentase Pelayanan Penanggulangan Bencana sebagaimana
yang tertuang pada dokumen Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (P-RPJMD) Kabupaten Dairi Tahun 2019 — 2024 adalah
Hasil/Realisasi Perolehan Pelayanan Kebencanaan dalam kurun waktu 1 tahun
dibagi Target Pelayanan Kebencanaan dalam kurun waktu 1 tahun sebesar
100% kemudian dikali 100%;

Indikator Kinerja Predikat AKIP perangkat daerah Badan Penanggulangan
Bencana Daerah sebagaimana yang tertuang pada dokumen Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (P-RPJMD) Kabupaten Dairi
Tahun 2019 - 2024 adalah nilai yang diperoleh dari hasil integrasi sistem
perencanaan, sistem penganggaran dan sistem pelaporan kinerja dalam kurun
waktu 1 (satu) tahun anggaran. Sehubungan dengan hal itu, dari Laporan Hasil
Reviu (LHR) perihal Laporan Kinerja BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2024 dari
Inspektorat Kabupaten Dairi selaku Aparat Pengawas Internal Pemerintah (APIP)

Badan Penanggulangan Bencana Daerah mendapatkan predikat A;
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3.

Indikator Kinerja untuk Indeks Ketahanan Daerah (IKD) Kabupaten Dairi Tahun
2024 diperoleh capaiannya sebesar 91,25% dengan penghitungan realisasi 0,73
dibagi dengan target 0,80. Formulasi penghitungan mempedomani Peraturan
Kepala BNPB Nomor 3 Tahun 2012 tentang Panduan Penilaian Kapasitas
Daerah Dalam Penanggulangan Bencana. Adapun rincian nya Berdasarkan 7
(tujuh) indeks prioritas yaitu Perkuatan Kebijakan dan Kelembagaan, Pengkajian
Risiko dan Perencanaan Terpadu, Pengembangan Sistem Informasi, Diklat dan
Logistik, Penanganan Tematik Kawasan Rawan Bencana, Peningkatan
Efektivitas Pencegahan dan Mitigasi Bencana, Perkuatan Kesiapsiagaan dan

Penanganan Darurat Bencana, Pengembangan Sistem Pemulihan Bencana..

Selain Indikator Kinerja Utama (IKU) yang ditetapkan, Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi juga menetapkan Indikator
Kinerja Kunci (IKK) sebagaimana tercantum pada P-RPJMD Kabupaten Dairi
Tahun 2019-2024, yang meliputi :

TABEL INDIKATOR KINERJA KUNCI (IKK) TAHUN 2024

No Indikator Target Realisasi | Capaian

Jumlah warga negara an
J J _ Y g 1.872
1 | memperoleh layanan informasi | 500 Orang o 100%
ran

rawan bencana J
Jumlah warga negara yang

2 | memperoleh layanan pencegahan | 350 Orang | 372 Orang 100%
dan kesiapsiagaan terhadap bencana
Persentase warga negara yang

3 | memperoleh layanan penyelamatan 100% 100% 100%
dan evakuasi korban bencana
Persentase pelayanan penyelamatan

4 _ 100% 100% 100%
dan evakuasi korban kebakaran
Persentase waktu tanggap (response

5 75% 77,4% 100%

time) penanganan kebakaran

Berdasarkan tabel diatas dapat dijelaskan sebagai berikut:

. Pelayanan Informasi Rawan Bencana adalah Pelayanan informasi tentang bagian

wilayah kabupaten/kota rawan bencana kepada warga negara yang berada di

kawasan rawan bencana dan yang berpotensi terpapar bencana. Cakupan kawasan

rawan bencana adalah wilayah Kabupaten Dairi.



Bahwa Tahun Anggaran 2024, Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD)
Kabupaten Dairi telah melaksanakan kegiatan pelayanan informasi rawan bencana

berupa sosialisasi, simulasi dan pelatihan, dengan rincian sebagai berikut :

NO TEMPAT PELAKSANAAN WAKTU PELAKSANAAN JUMLAH
PESERTA
1 | PT.PLN Nusantara Power 6 February 2024 70
2 | UPT. Puskesmas Sumbul 13 Maret 2024 28
3 | RSU Serenapita 17 April 2024 30
4 | Aula Kantor Camat Pegagan Hilir 25 Juli 2024 30
5 | Aula Kantor Camat Tigalingga 26 Juli 2024 30
6 | Aula Kantor Camat Tanah Pinem 29 Juli 2024 30
7 | Aula Kantor Camat Silima 30 Juli 2024 30
Pungga-Pungga
8 | Aula Kantor Camat  Siempat 31 Juli 2024 30
Nempu Hilir
9 | Kampus D-llIl Keperawatan Dairi 02 Agustus 2024 94
JUMLAH 372

Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Pelatihan pencegahan dan Mitigasi yang diikuti
oleh Kepala Dusun/Perangkat Desa dari seluruh desa di 5 (lima) kecamatan, seluruh
pegawai RSU Serenapita, Pegawai PT. PLN Nusantara Power, seluruh pegawai
UPT. Puskesmas Sumbul dan seluruh mahasiswa Kampus D-IlIl Keperawatan Dairi
terdiri atas kegiatan penyampaian materi yang disampaikan oleh para narasumber
yang berasal dari BPBD Kabupaten Dairi dan dilanjutkan dengan kegiatan simulasi
penanganan dan penyelamatan korban bencana oleh Tim Satgas BPBD.
Pelaksanaan sosialisasi Pelatihan pencegahan dan Mitigasi Bencana terkhusus yang
diikuti oleh Kepala Dusun/Perangkat Desa dari seluruh desa yang berada di 5 (lima)
Kecamatan yang meliputi Kecamatan Pegagan Hilir, Kecamatan Tigalingga,
Kecamatan Tanah Pinem, Kecamatan Silima Pungga-pungga dan Kecamatan
Siempat Nempu Hilir dihimbau agar dapat menyebarluaskan materi yang diperoleh
kepada masyarakat yang ada di dusun/desa masing-masing, minimal kepada 10
orang warga masyarakat, Grup Lansia, anggota Karang Taruna, anggota PKH
(Program Keluarga Harapan), Anggota Kelompok Tani dan/atau Kader PKK Desa.
Sehingga Masyarakat siap dan tanggap apabila sewaktu-waktu terjadi bencana dan
tahu apa yang harus dilakukan pada saat terjadi bencana serta menanamkan
pengetahuan tentang kebencanaan dan sadar akan ancaman bencana di desa yang
menjadi daerah/kawasan rawan bencana.

Dengan demikian jumlah Warga Negara yang memperoleh Informasi Rawan
Bencana pada Tahun 2024 adalah sebanyak 1.872 orang.

. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap Bencana adalah serangkaian
kegiatan pra bencana melalui pencegahan, mitigasi, dan kesiapsiagaan pemerintah
daerah dan Warga Negara dalam menghadapi bencana. Pada Tahun 2024, BPBD
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Kabupaten Dairi melaksanakan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Kabupaten dengan rincian :
NO TEMPAT PELAKSANAAN WAKTU PELAKSANAAN JUMLAH
PESERTA
1 | PT.PLN Nusantara Power 6 February 2024 70
2 | UPT. Puskesmas Sumbul 13 Maret 2024 28
3 | RSU Serenapita 17 April 2024 30
4 | Aula Kantor Camat Pegagan Hilir 25 Juli 2024 30
5 | Aula Kantor Camat Tigalingga 26 Juli 2024 30
6 | Aula Kantor Camat Tanah Pinem 29 Juli 2024 30
7 |Aula Kantor Camat Silima 30 Juli 2024 30
Pungga-Pungga
8 | Aula Kantor Camat  Siempat 31 Juli 2024 30
Nempu Hilir
9 | Kampus D-lll Keperawatan Dairi 02 Agustus 2024 94
JUMLAH 372

Kegiatan ini digelar guna mengantisipasi kesiapan masyarakat ketika datang

bencana sehingga akan mengurangi

risiko bencana. Warga negara yang

memperoleh layanan pelatihan dan mitigasi terhadap bencana sebanyak 372 orang.

3. Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban bencana adalah serangkaian

kegiatan yang dilakukan dengan segera pada saat kejadian bencana untuk

menangani dan menyelamatkan korban bencana. Pada Tahun 2024, BPBD

Kabupaten Dairi telah melaksanakan 119 pelayanan kejadian bencana dan

menyerahkan 226 paket bantuan logistic kepada 226 Kepala Keluarga serta 1.331

Lembar seng kepada 67 Kepala Keluarga korban bencana.

TABEL

PELAYANAN KEBENCANAAN TAHUN 2024

URAIAN PENANGANAN BENCANA
BANJIR
No | KECAMATAN KEBAKARAN ANGIN JUMLAH
LONGSOR | KARHUTLA PUTING BANDANG
PERMUKIMAN
BELIUNG
1 | Sidikalang 5 0 5 1 0 11
2 | Sitinjo 1 0 2 0 0 3
3 | Siempat
6 0 0 2 0 8

Nempu Hulu
4 Parbuluan 4 0 3 0 0 7
5 | Berampu 3 0 0 1 0 4
6 Lae Parira 5 0 1 1 0 7
7 Silima

Punggapungg 0 0 1 0 0 1

a
8 | Siempat

1 0 0 2 0 3
Nempu
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BANJIR

No | KECAMATAN URAIAN PENANGANAN BENCANA JUMLAH
9 | Siempat RANDANE

Nempu Hilir 3 0 0 0 0 3
10 | Tigalingga 10 0 3 0 0 13
11 | Gunung

Sitember 4 0 0 0 0 4
12 | Tanah Pinem 10 0 0 1 4 14
13 | Sumbul

Pegagan 7 0 2 2 0 11
14 | Pegagan Hilir 4 0 1 0 0 5
15 | Silahisabunga 10 ) 0 1 ) 15

n

JUMLAH 83 2 18 10 6 119

TABEL
PELAYANAN BANTUAN LOGISTIK & STIMULAN TAHUN 2024
PENERIMA BANTUAN
No KECAMATAN STIMULAN LOGISTIK
KK SENG KK PAKET

1 Sidikalang 25 618 12 12

2 Sitinjo 2 82 2 2

3 Siempat Nempu Hulu 3 47 0 0

4 Parbuluan 4 105 4 4

5 Berampu 3 22 0 0

6 Lae Parira 3 35 1 1

7 Silima Pungga2 0 0 2 2

8 Siempat Nempu 11 139 1 1

9 Siempat Nempu Hilir 0 0 0 0

10 | Tigalingga 1 30 2 2

11 | Gunung Sitember 0 0 0 0

12 | Tanah Pinem 0 0 171 171

13 | Sumbul Pegagan 9 112 2 2

14 | Pegagan Hilir 2 81 1 1

15 | Silahisabungan 4 60 30 30

JUMLAH 67 1.331 226 226

Disamping pelaksanaan kegiatan-kegiatan diatas yang notabene tercantum pada

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Dairi Tahun 2024, ada juga pelaksanaan kegiatan yang bersumber dari
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Belanja Tidak Terduga (BTT) APBD Kabupaten Dairi Tahun 2024 yaitu dapat dilihat
sebagaimana tabel berikut.
TABEL ALOKASI ANGGARAN
BELANJA TIDAK TERDUGA TAHUN 2024

CAPAIAN
No URAIAN ALOKASI REALISASI
(%)
KEGIATAN TANGGAP
DARURAT DANA
BELANJA TIDAK
1. | TERDUGA (BTT) TAHUN | Rp 240.995.020,00 Rp 231.372.000,00 96%

2024 DI DESA
PEGAGAN JULU V
KECAMATAN SUMBUL

KEGIATAN TANGGAP
DARURAT DANA
BELANJA TIDAK
TERDUGA (BTT) TAHUN
2. Rp 215.620.000,00 Rp 198.460.000,00 92%
2024 DI DUSUN IV
BULUH UJUNG DESA
PEGAGAN JULU IV

KECAMATAN SUMBUL

KEGIATAN TANGGAP
DARURAT DANA
BELANJA TIDAK
TERDUGA (BTT) TAHUN
3. Rp 174.506.000,00 Rp 174.506.000,00 100%
2024 DI DESA
SUKADEMA
KECAMATAN TANAH

PINEM
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TABEL LOKASI KEGIATAN
BELANJA TIDAK TERDUGA TAHUN 2024
NO URAIAN PEKERJAAN LOKASI

Pemasangan Bronjong Penahan Tanah

_ Desa Pegagan Julu V Kecamatan
1 di Desa Pegagan Julu V Kecamatan
Sumbul
Sumbul

Pemasangan Bronjong Penahan Tanah | Dusun IV Buluh Ujung Desa
2 di Dusun IV Buluh Ujung Desa Pegagan | Pegagan Julu IV  Kecamatan

Julu IV Kecamatan Sumbul Sumbul

Pembersihan Badan Jalan  Akibat
_ Desa Sukadame Kecamatan Tanah
3 Longsor di Desa Sukadame Kecamatan |
_ Pinem
Tanah Pinem

4. Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran adalah serangkaian
kegiatan yang dilakukan dengan segera pada saat kejadian kebakaran untuk
menangani dan menyelamatkan korban kebakaran. Pada Tahun 2024 BPBD
Kabupaten Dairi melalui UPT Pemadam Kebakaran telah melaksanakan 31

pelayanan kejadian kebakaran.

5. Waktu tanggap (response time) penanganan kebakaran adalah 15 menit pasca
terjadinya kebakaran. Pada Tahun 2024 BPBD Kabupaten Dairi melalui UPT
Pemadam Kebakaran telah melaksanakan 24 pelayanan kejadian kebakaran sesuai

waktu tanggap (respon time) pasca terjadinya kebakaran.

Pada Tahun Anggaran 2024, Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Dairi terdiri dari 3 Program, 9 Kegiatan dan 19 Sub Kegiatan. Disamping itu,
merujuk pada realisasi keuangan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Dairi Tahun 2024 memperoleh 92,14% dengan rincian penyerapan
anggaran sebesar Rp. 8.004.785.720,00 .

Adapun evaluasi Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi

Tahun 2024 dari segi kinerja dan keuangan dapat dilihat sebagaimana tabel berikut.
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TABEL 2.2

EVALUASI RENJA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KABUPATEN DAIRI TAHUN 2024

Evaluasi Terhadap Hasil Rencana Kerja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/Kota
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi
Periode Pelaksanaan : Triwulan | s.d Triwulan IV Tahun 2024
Indikator dan Target Kinerja Perangkat Daerah yang mengacu pada sasaran RKPD:

- Persentase Pelayanan Penanggulangan Bencana (100%)
Predikat AKIP

BPBD (BB)
Indeks
- Ketahanan
Daerah (0,80)
Realisasi Kinerja pada Triwulan ) .
Tingkat | Unit
Indikato Realisasi Reali Capaia Per
> L ealisa
r Capaian Realisasi o n ang
Progra | Kinerja Target Kinerja Kinerja Capaian Kineria Kinerja | kat
m/Kegi | Progra 9 Renstra dan Kinerja ! dan Dae
Sa Renstra dan .
N| Sas atan/ m - PD pada PD Anggaran dan ATGGET Realisa | rah
o | aran Sub (outcom n Taﬁun sampai Renja PD | I I v Anggaran agr? Si Pen
Kegiat e) dengan Tahun Renja PD Anggar | ang
/ 2025 . Renstra
an /Kegiata Renja PD 2024 Tahun PD s/d an gun
n Tahun 2024 Tahun Renstra g
output s aw
(output) 2023 PDs/d | J
2024
Tahun ab
2024
14 = =
6 7 8 9 10 11 12 13 . 14/5X10
7+13 0%
1 2 3 4 5 16
K Rp K Rp K Rp K % Rp % K % Rp % K % Rp % K % Rp % K Rp K| Rp K| Rp
Meni | PROG PERSE
ngka | RAM NTASE
tnya PENU PROGR 2 2 1
Nilai | NJAN | AM rps‘; 10 | 993 | 10 | 621 | , | 583 1.20 | o, 1.60 | 7, 110 | 8 | .o (1) 1.62 2; 10 | 554 éé‘é 2.35 f’é#
Al Aku | G PENUN nta 0 | 8.00 0 | 4.33 0% 5.00 425 | 6 587 | 5 4.86 9 0% | o 7.29 ’9 0% 2.29 29'5 1.32 ARI
ntabi | URUS | JANG se | % 000 | % |7.99 ° | 9.43 7.96 | 4 530 | 2 452 | 4 0 % | 374 | o ° 1 153 330 590 | A7
litas | AN URUSA 0,00 8,00 7,00 1,00 | % 2,00 | % 500 | % °| 7,00 ° 5,00 o 6,60
Kine | PEME N
rja RINTA PEMERI
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Pera
ngka

Daer
ah

DAER
AH

NTAH
DAERA
H

Cakupa
n

Perenca
naan,
Pengga
nggaran
dan
Evaluas
i Kinerja
Perangk
at
Daerah

Pe
rse
nta
se

10

%

285.
000.
000,
00

10

%

22.8
58.0
00,0

10
0%

143.
706.
000,

00

28.4
38.0
00,0

So~NP

o

o o

5.96
6.00
0,00

»

a1 -

10
0%

[eNeN

107.
603.
097,
00

74

%

10
0%

142.

007.

097,
00

164.

865.

097,
00

32.9
73.0
19,4

Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja
&
Ikhtisar
Realisas
i Kinerja
SKPD &
Laporan
Hasil
Koordin
asi
Penyusu
nan
Laporan
Capaian
Kinerja
&
Ikhtisar
Realisas
i Kinerja

La
por
an

La

po
ra

150.
000.
000,

La

po
ra

12.9
09.0
00,0

La
por
an

115.
860.
000,

28.4
38.0
00,0

SooaPn

Soof

1.98
0.00
0,00

S~k

La
por
an

ook

84.2
04.0
00,0

72

%

La
por
an

114.
622.
000,

127.
531.
000,

25.5
06.2
00,0

Perenc
anaan,
Pengg
anggar
an dan
Evalua
si
Kinerj
a
Peran
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gkat

Daera

h

Eﬁ;{us Jumlah

Dokum r?Okume b0 | B > . 0 0 L1y ga | 1

en 35.0 Do | 27.8 ! ! 4, | Do 23.3 Do | 27.3 37.3
Perenca ku | ok ok | 9.94 0 0 3.98 0 ,0 7.46

Perenc 00.0 ku 46.0 3| ku 99.0 ku 85.0 34.0
naan me u u 9.00 - 0 - 0 6.00 0 3 6.81

anaan 00,0 me | 00,0 1| me 97,0 me | 97,0 97,0
Perangk n m m | 0,00 % % 0,00 % % 9,40

Perang 0 n 0 % n 0 n 0 0
at en en

kat Daerah

Daerah

Koordi

nasi

dan

Penyus

unan

Lapora

n

Capaia

n

Kinerja

dan

Ikhtisar

Realisa

si

Kinerja

SKPD

Evalua Jumlah

si Laporan 1 0 0

Kineria Evaluasi La | La | 100. 0 0 0,

! Kinerja por | po | 000. 00

Perang - -1 0 0 - -
Perangk | an | ra | 000, %

kat % %

Daerah at n |00
Daerah

Admin Sakupa

istrasi .
Adminis 1 3 1

Kgr‘:a” trasi rPSZ 10 | 280 |10 [ 240 | ;o | 255 | o (1) 457 | 7, | 19 (1) 908. | 5, | ;9 é 458. | 7, | o é 525. 2g 10 | 235 4.75 951.

I%eran Keuang nta 0 | 0.00 0 | 524 0% 6.91 0% | o 756. | 9 0% | o 597. | 5 o | o 742. 9 o | o 559. ’5 0% 0.65 5.90 180.

kat an <o | % 000 | % | 687 °| 414 0 o | 915, | © 0 o | 225, | 3 0 o | 594 | 4 0 o | 850, | of ° | 6.58 3.45 691,

gDaera Perangk 0,00 1,00 9,00 ° 00| % 0 00 | % °| o0 % °| oo 0 4,00 5,00 00
at

h Daerah
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Jumlah

dpizg’]e Orang 26 26 1| 26 5| 26 .| 26 21
Gaji Y29 | or |2 280 |2 [240 | O | 255 | O | 1asz |7, | O %008 |5 | O | L ass |7, | O |1 s2s |22 O | ass 4.75 951.
dan ag;‘l?i”m an ar: 0.00 ar: 5.24 S/TJ 6.91 ga/'t‘) ol 758 | 9 ga/'t‘) o| 597 | 5 g/rg) o | 742 | @ g/rg) ol 559 | = S/ré 0.65 5.90 180.
Tunjan dan g g 0.00 9 6.87 ula 4.14 ua | % 915, 0 ua | % 225, 3 ua | % 594, 4 ua | % 850, % | ula 6.58 3.45 691,
gan Tunjang 0,00 1,00 n 9,00 n 00 % n 00 | % n 00 % n 00 n 4,00 5,00 00
ASN an ASN
Admin Sakupa
Eé;;aesg; Adminis 0 0
awaian trasi 10 | 100. 598. 0 0 0,
Kepega 0 | 000. 043. 00
Peran ! o 0 - 0 - o - -
waian % | 000, 699, %
gkat Perangk 00 00 % %
Daera
h at
Daerah
Penga
daan Jumlah
Pakaia | Paket
n Pakaian 1 0, 0,
Dinas Dinas Pa 100. 0 0 0,
beserta | beserta Pa ke 000. - - - 0 - 0 - 00 - -
- . ket 000 %
Atribut | Atribut t 00 ' % %
Keleng | Kelengk
kapann | apan
ya
Admin Eakupa
istrasi o 1 2 1
Umum ﬁgg'”'s Pelao| 768 |10 610 [ o457 | o] 78] 6 | 0 o 98]0 | o]0 l536 | L] o |ol2Ba %] | s 1.06 213.
Peran Umum nta 0 000. 0 294. 0% 986. 0% | 0 80.5 1 0% | 0 22.6 7 0% | o 06.8 7 0% | o 511. ’l 0% 821. 7.11 423.
gkat Perangk | se % | 000, % | 937, 308, % 00,0 3 % 78,0 0 % 20,0 0 % 971, % 969, 6.90 381,
Daera at 00 00 00 0| % 0| % 0 % 00 00 6,00 20
h Daerah
Jumlah
Penye Paket
diaan Kompon
Kompo | en
nen Instalasi
's’i‘Sta'a Iélr?;?:r/az o200 | 2 | a9 1|2 %11 |2 %11 |2 %11 2|49 [ D] 4 | 140 21.0 420
Listrik/ an Pa ke 00.0 ke 6.10 Pa | 83.0 Pa | 5 ) 0 Pa | 5 ) 0 Pa | 5| 0 Pa | 5 | 83.0 00’ Pa | 83.0 29.1 5.82
ket 00,0 ' ket | 00,0 | ket | % ket | % ket | % ket | % | 00,0 ket | 00,0 00,0 ’
Penera | Bangun t 0 t 0,00 0 % % % 0 % 0 0 0,00
ngan an
Bangu Kantor
nan yang
Kantor Disediak
an
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Jumlah

Penve Paket
eny! Peralata
diaan | an 4 4 2 0 . 67
Peralat Perlenak Pa 200. Pa 68.4 4 55.3 1 2 11.8 1, 1 2 0 1 2 5.05 0, 1 2 | 375 9 4 55.3 123. 24.7
an dan apan 9 Pa ke 000. ke 28.0 Pa | 610 | Pa | 5 | 13.0 3| Pa |5 1o Pa | 5 5'00 7| Pa | 5| 930 ’1 Pa | 61.0 789. 57.8
Perlen p ket 000, 00,0 ket | 00,0 | ket | % | 00,0 4 | ket | % ket | % | 7 6 | ket | % | 00,0 ket | 00,0 000, 00,0
Kantor t t % 0,00 %
gkapan yang 00 0 0 0 % % 0 0 00 0
Kantor | pyisediak
an
Jumlah
Penye Paket
diaan Barang 7
Barang gae;aka” pa | p 300 | 4108 | 4 (186 1 [2| 148 |09 | 1 |2 Od 1|2 Od 1|25, zg 4 | 186 29.5 590
Cetaka Pengoa ket | ke 00.0 ke 92.0 Pa | 67.5 Pa | 5| 175 3| Pa |5 ) 0 Pa | 5| _ 0 Pa | 5 0.00 ’7 Pa | 57.5 49.5 9'90
n dan 99 00,0 00,0 | ket | 00,0 | ket | % | 00,0 | 8| ket | % ket | % ket | % | ket | 00,0 00,0 :
ndaan t t % % 0,00 % 0,00
Pengg yang 0 0 0 0 % 0 0
andaan | oo diak
an
Jumlah
Penye Dokume
diaan n Bahan
Bahan Bacaan 1 1
Bacaa dan Do D D 1 2 2 0 1 1 50 1
n dan | Peratura ku ok 18.0 ok 18.0 Do 13.0 3.95 5, 3.95 5, O Do o | 650 0 Do | 13.0 31.0 6.20
Peratur | n me u 00.0 u 00.0 ku 00.0 0'00 0 0'00 0 ) 0 ku 0 0.00 ’0 ku 00.0 00.0 O-OO
an Perunda n m 00,0 m 00,0 me | 00,0 0'00 0 0'00 0 % | Me | o 0.00 o | Me 00,0 00,0 0'00
Perund | ng en 0 en 0 n 0 ' % ' % n ' n 0 0 ’
ang- Undang
undang | anyang
an Disediak
an
zrf”y:: Jumlah
aagg Laporan
Rapat Penyele 12 2 5 1 2 1 5 1 48 5
Kogrdi nggaraa La La | 500. La | 506. La 355. 440 | 2, 915 | 5, 476 | 3, Lalo 171. 5| (a 354. 861. 172.
nasi n Rapat or | PO 000. po | 928. or 974. 00.0 3 726 | 7 51.8 3 or | 0 595. 70 or 820. 749. 349.
et Koordin ‘;n ra | 000, | ra | 837, 'Zm 808, 00,0 | 6 780 | 2 20,0 | 9 ’;n % | 971 | o F;n 469, 308, 861,
Konsult asi dan n | 00 n | 00 00 0 % 0| % 0 % 00 00 00 20
; Konsulta
gi'PD si SKPD
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Penga

daan Cakupa
n
Baran
o Pengad
Jauic | aan
Barang
Eenun' Milik rpsi 10 | 2.80 10 515. Od Od Od 0, 515. 103.
an | Daerah nta 0 | 0.00 0 110. 0 0 0 00 110. 022.
UrSsa Penunja se % | 0.00 % 000, % % % % 000, 000,
n ng 0,00 00 0 ° 0 00 00
. | Urusan
Pemeri h
Pemerin
ntah
Daera tah
h Daerah
Jumlah
Fonga | nit
aan
Kendar :ﬁndara
aan Peroran
Perora
gan 0, 0, 0,
ngan - .| 1 | 600. 0,
- Dinas Uni 0 0 0
Dinas atau t U | 000. ) 0 0 0 00 ) )
i 0,
atau Kendara nit | 000, % % % %
Kendar . 00
aan an Dinas
Dinas jgggtan
Jabata | pisediak
an
Jumlah
Genge | une
Kendar Kendara
an Dinas
aan | operasi | .| 1 |600. | 1 | 515 ° ° ° 0, 515. 103.
Operas onal t U | 000. U 110. 0 0 0 00 110. 022.
ioﬁal atau nit | 000, nit 000, % % % % 000, 000,
atau Lapanga 00 00 0 ? ? 00 00
Lapang nyang
Disediak
an an
Jumlah
Penga | Unit Alat 0, 0, 0,
daan Besar Uni S 388 0 0 0 ég
Alat yang t nit 0'00 - 0 0 0 % - -
Besar Disediak 0'00 % % %
an
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Jumlah

Penga Unit
daan Peralata 0 0 0
Peralat | ndan 10 | 200. 0 0 0 0,
andan | Mesin Uni | U | 000. ) ) ) 0 ) 0 ) 0 ) 00 ) } }
Mesin Lainnya t nit | 000, %
i % % %
Lainny | yang 00
a Disediak
an
Penaa Jumlah
9 Unit
daan Gedun
Gedun 9
Kantor 0 0 0
g atau | 1| 200. ' ' : 0,
Kantor Uni 0 0 0
Bangun U | 000. 00
atau | o Y | nit | 000 - -0 10 - 0 - % : - -
, o o 9
Bangu Lainnya 00 & & &
nan yang
=AY Disediak
an
Jumlah
Penga .
Unit
daan
Sarana
Sarana
dan dan
Prasar rl?;asara
ana 0 0 0
Gedung .| 10 | 200. ! ! i 0,
Gedun | antor | Y™ | U | ooo. 0 0 0 00
) atau U | it | 000 ) ) 0 10 ) 0 ) % . ) )
Kantor ' % % %
Bangun 00
atau an
Bangu .
Lainnya
nan yang
LAY Disediak
an
Penye | Cakupa
diaan n
Jasa Penyedi
Penunj | aan Pe 2 2 2 o5
ang Jasa rse 10 | 2.43 10 | 2.32 10 2.35 578. | 4, 568. | 4, 566. 4, 592. 11 10 2.30 4.63 926.
Urusa Penunja nta 0 | 5.00 0 | 4.78 0% 4.81 807. 5 103. 1 324. 0 527. ,6 0% 5.76 0.54 109.
n ng se % | 0.00 % | 4.64 ° | 1.92 546, 8 699, 3 511, 5 830, o ° | 358 8.23 646,
Pemeri | Urusan 0,00 6,00 0,00 00 | % 00 | % 00 % 00 0 6,00 2,00 40
ntahan | Pemerin
Daera tahan
h Daerah
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Jumlah

Laporan
Penye Penyedi
. aan
diaan Jasa ) L )
Jasa .

Komunik 1 7, 4, 1 1 37 1
Komun | o La | b2 [ 350 jLta) 180 1 /| 320 3.9 | 2 227 | 1 152 | 7| ta|o |2 4 a| 126 sr.7 7.54
ikasi, po | 00.0 po | 52.4 00.0 2 93.5 95.5 47.9

Sumber por por 8.06 267 | O 1.23 5| por | O 8 | por 9.58
Sumbe ) ra | 00,0 ra | 26,0 00,0 1 36,0 16,0 42,0

Daya Air | an an 8,00 6,00 | % 6,00 | % | an | % % | an 8,40
r Daya dan n |0 n 0 0 % 0 0 0
Alrdan | ik
Listrik

yang

Disediak

an

Jumlah

Laporan
Penye Zg:yedl
diaan Jasa 1 1 1 2 2 2 1 1 24 1
Jasa Pelayan La | La | 2.40 La | 2.30 la 2.32 574. | 4, 565. | 4, 564. 4, ta | o 580. 9| La 2.28 4.59 918.
Pelaya an por | po | 0.00 po | 6.73 por 2.81 899. 7 831. 3 803. 3 por | 0 534. ’9 por 6.06 2.80 560.
nan Umum an | ra | 0.00 ra | 2.22 an 1.92 478, 5 023, 6 275, 2 an | % 294, % | an 8.07 0.29 058,
Umum Kantor n | 0,00 n 0,00 0,00 00 % 00 | % 00 % 00 0,00 0,00 00
Kantor anto

yang

Disediak

an
Pemeli
haraan | Cakupa
Baran n
g Pemelih
Milik araan
Daera Barang Pe 2 1 6 51
h Milik rse 10 | 750. 10 | 336. 10 321. 65.3 | O, 343 | 0, 20.2 2 167. 9| 10 287. 623. 124.
Penunj | Daerah nta 0 | 000. 0 | 043. 0% 591. 75.0 | 3 51.7 | 6 24.6 9 090. ,6 0% 042. 085. 617.
ang Penunja se % | 000, % | 544, 060, 00,0 | 3 00,0 | 8 00,0 % 999, % 299, 843, 168,
Urusa ng 00 00 00 0| % 0| % 0 00 00 00 60
n Urusan
Pemeri | Pemerin
ntahan | tahan
Daera Daerah
h
Penye | Jumlah
diaan Kendara
Jasa an 2 1 1 1 39
Pemeli | Peroran 2 | 80.0 2 42.8 2 77.5 16.0 | O, 150 | 9, 146 | 8, 2 0 30.4 > 2 76.2 119. 23.8
haraan | gan Uni | U | 00.0 U 97.1 | Uni | 03.0 91.0 7 68.0 | 4 81.8 9 | Uni 0 31.6 ’7 Uni | 72.4 169. 33.9
, Biaya | Dinas t nit | 00,0 nit | 50,0 t 00,0 00,0 6 00,0 | 4 00,0 4 t % 76,0 % t 76,0 626, 25,2
Pemeli | atau 0 0 0 0 % 0| % 0 % 0 0 00 0
haraan | Kendara
, dan an Dinas
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Pajak Jabatan
Kendar | yang
aan Dipelihar
Perora | adan
ngan dibayark
Dinas an
atau Pajakny
Kendar | a
aan
Dinas
Jabata
L n
Penye
diaan
Jasa
Pemeli
haraan | Jumlah
, Biaya | Kendara
Pemeli | an Dinas
haraan | Operasi
, dan onal
Pajak atau 2 7 2 55
> Kendar | Lapanga Uni 7 | 260. 7 288. 8 244, 2 2| 492 | 0, 2 2| 19.2 9 2 2 554 2 2 2 | 136. 9 8 210. 498. 99.7
0 aan n yang t U | 000. U | 036. | Uni | 088. | Uni | 5 | 84.0 1| Uni| 5] 837 0 Uni | 5 2.80 7 Uni | 5 | 659. ’9 Uni | 769. 806. 61.2
Perora | Dipelihar nit | 000, nit | 394, t 060, t % | 00,0 9 t % | 00,0 % t % 0'00 % t % | 323, % t 823, 217, 43,4
ngan a dan 00 00 00 0 % 0 ' 00 00 00 0
Dinas dibayark
atau an Pajak
Kendar | dan
aan Perizina
Dinas nnya
Operas
ional/L
apanga
L n
Pemeli Jumlah
h Peralata
araan | gan 0 0 0
Peralat ; .| 35 | 180. ! ! ! 0,
2 Mesin Uni 0 0 0
1 an dan Lainnya t U | 000. ) 0 o ) 0 ) 00 ) )
Mesin nit | 000, o o %
: yang % % %
Lainny AT 00
a Dipelihar
| a
Pemeli | Jumlah
haraan | Gedung 0 0 0
2 /Rehab | Kantor 1 | 200. 3 0 O 0 0,
5 ilitasi dan Uni | U | 000. u | ) ) 0 ) 0 ) 0 ) 00 ) ) )
Gedun | Bangun t nit | 000, nit % % % %
0 0 0
g an 00
Kantor | Lainnya
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dan yang
Bangu Dipelihar
nan a/Direha
Lainny | bilitasi
a
Pemeli Jumlah
haraan Sarana
/Rehab
SN dan
litasi Prasara
Sarana na
dan
Gedung
Prasar 0, 0, 0,
2 ana ;;’Ltor Uni 2U7 38'8 5 5.11 0 0 0 000' 5.11 1.02
3 Gedun Banaun t nit 00'0 nit 0.00 0 -1 0 - 0 - % - 0.00 2.00
g 9 ' 0,00 % % % 0,00 0,00
Kantor in. 0
dan ainnya
Bangu yang
nan Dipelihar
. a/Direha
;a'””y bilitasi
PERSE
Eif\)ﬂe NTASE
PENA | PROGR | po 0 3 9 39
NGGU AM rse 10 | 3.24 10 | 4.77 10 1.65 O 503. | O, 156. 4 656. 8 10 1.31 6.09 1.21
B LANG PENAN nta 0 | 0.00 0 | 424 0% 0.74 0 280. | 4 087. 6 923. ’0 0% 6.29 0.53 8.10
AN GGULA se % | 0.00 % | 5.17 3.50 % 000, 9 130, % 851, % 0.98 6.15 7.23
BENC NGAN 0,00 8,00 0,00 00 | % 00 00 1,00 9,00 1,80
. BENCA
Meni | ANA NA
— ngka
Cakupa .
geylz Pelaya | n E'da
ana | nan Pelayan P%n
yn Inform | an 1 2 ceg
V| pen | 281 informa i Pe |40 | 4go. | 10 0 | 280 ° 20.9 | O, 50.4 | 1, 189. | o1 | 270, 279. 55.8 | aha
1 | @9 | genca | Rawan nta 0 | 000. 0 | _ 0% 840. 0 400 | 6 77.1 1 649. ’3 0% 066. 066. 132 | n
| gula na Bencan se % | 000, % 500, % 00,0 | 6 30,0 8 351, o 481, 481, 96,2 | dan
nga 00 00 0 0| % 0 % 00 0 00 00 0 | Kesi
n Kabup | a ansi
Ben aten / Kabupa apa
Kota ten / g
cana Kota an
] Penyus | Jumlah 1 Bida
unan Dokume D 1 0 1 2 1 1 67 1 ng
> Kajian n Kajian Do ok 300. 10 Do 280. O 299 | O, 59.4 1, | Do 0 189. 5 Do Pen
1 Risiko Risiko ku u 000. 0 ku 840. 0 400 | 6 77.1 1| ku 0 649. ’3 ku ) ) ceg
Benca Bencana | me m 000, % me | 500, % 00,0 6 30,0 8 | me % 351, o | Me aha
na yang n en 00 n 00 0 0| % 0 % n °| 00 ° n n
Kabup | Dilegalis dan

-23-




aten/K | asi Kesi
ota apsi
aga
an
Sos_|a|| Jumlah
sasl, Orang
Komun yang
ikasi, Mendap Bida
Inform
) atkan ng
asi dan Sosialis Pen
Edukas asi 1 ceg
i (KIE) I 50 D 0, 0, 0,
Rawan Ko_mumk or 0 180. ok 0 0 0 0, aha
asi, 000. 00 n
Benca an | or u | - - 0 0 - 0 - - - -
Informas 000, % dan
na . o] an m % % % .
i dan 00 Kesi
Kabup . g en .
Edukasi apsi
aten/K
ota (KIE) aga
Rawan an
(Per
: Bencana
Jenis
Benca Kabupat
na) en/Kota
Cakupa
Pelaya | | Bida
nan Pelayan ng
pence an Pen
gahan
dan Penceg Pe 0 0 6 37 ceq
Kesial ahan rse 10 | 960. 10 | 155. 10 155. 0 0 96.6 | 2, 58.5 6| 10 155. 310. 62.0 | aha
sia ag dan nta 0 | 000. 0 | 308. 0% 433. 0 0 10.0 1 38.5 76 0% 148. 456. 913 | n
. 9 Kesiaps | ‘(' | % | 000, | % | 000, ° | 000, % % 000 | 6 00,0 | o, ° | 500, 500, 00,0 | dan
iagaan 00 00 00 0 ° 0 % 0 0 00 00 0 | Kesi
Terhad ;
ap Terhada apsi
Benca p aga
Bencan an
na
a
Pengu Jumlah
atan Kawasa Bida
Kapasit | n Untuk ng
as Pencega Pen
Kawas | han dan 4 ceg
an Kesiapsi \vag Ka | 100. Od 06 Od 0, aha
Untuk agaan w | 000. 00 n
sa - 0 0 - 0 - - -
Pence Pada n as | 000, % % % % dan
gahan Kawasa an | 00 0 0 ? Kesi
dan n- apsi
Kesiap | kawasan aga
siagaa | Strategis an
n Kabupat
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en/Kota

Penge
mbang | Jumlah Bida
an Personil ng
Kapasit | TRC Pen
as Tim | yang 0 0 0 ceg
Reaksi | Dikemba | Or | 24 | 100. 0 0 O 0, aha
Cepat ngkan an | Or | 000. 0 0 0 00 n
(TRC) Kapasita o] an | 000, % dan
h % % % .
Benca | s Teknis g | 00 Kesi
na dan apsi
Kabup | Manajeri aga
aten/K | alnya an
ota
Jumlah .
Penyus Dokume Bida
unan n ng
S;nca Rencan 1 Cpgn
a Do | D 0, 0, 0, 9
Penan 200. 0, aha
Penang ku | ok 0 0 0
ggulan gulanga | me | u 000. 0 0 0 00 n
gan 000, % dan
n n m % % % .
Kedaru 00 Kesi
ratan Bencana en apsi
Benca | Y&"9 aga
Dilegalis
na A an
asi
Penyus | Jumlah Bida
unan Dokume n
Renca n 9
Pen
na Rencan 1 ce
Penan | a D 0, 0, 0, 9
Do 200. 0, aha
ggulan | Penang ok 0 0 0
ku 000. 00 n
gan gulanga u 0 0 0
me 000, % dan
Benca n m % % % .
n 00 Kesi
na Bencana en apsi
Kabup | yang apa
aten/K | Dilegalis 9
) an
ota asi
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P W

Jumlah

warga

negara

termmas

ukk
Pelatih | kelompo Bida
an k rentan n
Pence di P%n
Siﬂa” lr(aa\yvvaar? 120 | 20 30 ?E)O 0 0 300 1 6 37 300 ceq
Mitigas | bencana Ka | Ka | 200. 0 155. Ka 155. 0 0 Ka | 0 96.6 2, 58.5 6| Ka 155. 310. 62.0 | aha
i Kabupat wa | w | 000. Or | 308. wa 433. 0 2l olwalo 10.0 1 38.5 6| wa 148. 456. 913 | n
Benca | en/Kota sa | as | 000, an | 000, sa 000, % % | sa | % 00,0 06 00,0 % | sa 500, 500, 00,0 | dan
na yang n an | 00 g | 00 n 00 n 0 % 0 n 00 00 0 Kes_l
Kabup | mengiku gpzl
aten/K ti aﬂ
ota pelatiha

n

pencega

han dan

mitigasi

bencana

Bida

Jumlah ng
Penyus rl?okume 4 1 Zgg
unan Rencan Do L 160. o 0, 0, 0, 0, aha
Renca ok ok 0 0 0

a ku 000. 00 n
na - u u 0 - 0 - 0 - - -

- Kontinje | me 000, % dan
Kontije . m m % % % .
nsi nsi yang n en 00 en Kes_l

Dilegalis apsi

asi aga

an

Pelaya gaku pa
gz?wel Pelayan Bida
amata | 2 oo | b 0 3 0 35 Ked
n dan meatgﬁ a rsee 10 {115 |10 | 290. | ., | 113 5 401. | 5, 5 a07. | %5 | o | 808 1.09 219. aﬁ”
Ev_aku dan nta 0 | 0.00 0 | 232. 0% 8.98 0 340. 2 ) 0 046. ’4 0% 386. 8.61 723. atan
asi Evakua se % | 0.00 % | 000, 0.00 % 000, | 4 % 000, % 000, 8.00 600, dan
Korba si 0,00 00 0,00 00 | % 00 00 0,00 00 Logi
n Korban stik
Benca

Bencan
na a
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Jumlah

Dokume
n SK
Penetap
an
Status
Darurat
Bencana
Respo | dan .
n SKPDB L Eéda
Cepat yang 1 4 1 1
Darurat | Ditetapk | 20 | D | 300. | 10 | 179. | Do | L.00 ° 401 | o, % | oo | ¢ |27 | 21| po | 678, 857. 171, gf;dr
Benca | an me | u 000. 0 | 850. ku 2.29 0 340. 0 0 ku 0 706. ,1 ku | 046. 896. 579. atan
na Paling 000, % | 000, me | 0.00 000, 4 me 000, me | 000, 000, 200,
n m % % % % dan
Kabup Lama 00 00 n 0,00 00 | % n 00 n 00 00 00 .
en Logi
aten/K 1x24 stik
ota Jam
berdasar
kan
Hasil
Dokume
n
Laporan
Kaji
Cepat
Jumlah
Pencar
: Laporan .
ian, Pelaksa Bida
Pertolo ng
naan 10
ngan . 0, 0, 0, Ked
Pencaria 0 150. 0,
Dan |\ pertol | O | or | 000 0 0 0 00 arur
Evakua ! an ' - 0 - 0 0 - - - atan
. ongan an | 000, %
si g % % % dan
dan g | 00 .
Korban Evakuas Logi
Benca i Korban stik
na
Bencana
Penye Jumlah
diaan Korban
Logisti Bencana
k yang Bida
Penyel | Mendap 10 10 22 ng
amatan gz?r?bus o | 0 [300 | )10 | 0 | 13 | 39 |3 MERE %1202 o1y 130. | %2 | 6 | 130. 240. 48.1 gffr
Evakua | i Logistik | an or | 000. an 382. Or 690. | pra | 9 0 ora | 8 ) 0 ora | O ol ora % | 340. ’5 Or | 340. 722. 44.4 atan
. 9 an | 000, 000, an 000, | ng | % ng | % ng | % 000, an | 000, 000, 00,0
Si Penyela g g % % % | ng % dan
g | 00 00 g 00 00 g 00 00 0 .
Korban | matan Logi
Benca dan stik
na Evakuas
Kabup i Korban
aten/K Bencana
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ota

Jumlah
Laporan
Aktivas | Pelaksa
i naan Bida
Sistem | Aktivasi 1 ng
Koman | Sistem 0, 0, 0, Ked
do Komand La | La | 200. 0 0 0 0, arur
por | po | 000. 00
Penan 0 an ra | 000 0 0 0 % atan
ganan Penang ' % % % dan
n | 00 .
Darurat | anan Logi
Benca Darurat stik
na Bencana
Kabupat
en/Kota
Jumlah
Aparatur
SDM
BPBD
Pening | Kabupat
katan en/Kota
Kapasit | dan
as Lintas
Sumbe | Perangk .
r Daya at Eéda
Aparat | Daerah 50 0, 0, 0, Ked
ur yang Or or 200. 0 0 0 0, arur
Dalam Memiliki an 000. 00
an 0 0 0 atan
Penan Kemam g 000, %
g % % % dan
ganan puan 00 L
ogi
Keada Penang .
stik
an anan
Darurat | Keadaa
Kabup n
aten/K Darurat
ota dalam
Aspek
Manajeri
al dan
Teknis
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Cakupa

Penata | n E'da
an Penataa Rgeh
Sistem | n Pe 0 9 0 abili
Dasar Sistem rse 10 | 650. 10 | 4.32 10 75.4 0 72.0 | 5, O 169 2, 10 73.6 4.40 880. tasi
Penan Dasar nta 0 | 000. 0 | 8.70 0% 90.0 0 00.0 3 0 0'00 24 0% 90.0 2.39 479. dan
ggulan | Penang se % | 000, % | 5.17 00,0 % 00,0 8 % OIOO % 00,0 5.17 035, Rek
gan gulanga 00 8,00 0 0| % ' 0 8,00 60 onst
Benca n ks
na Bencan ru

a i

Jumlah

Penyele

saian

Kegiatan

Pasca

Bencana

di

Semua
Koordi gektor_ Bida
nasi esuai ng

Berdasa Reh
Penan | an L 1 0 9 0 1 abil
ganan Rencan K_e Ke 150. Ke 75.4 0 72.0 | 5, O 1.69 2, Ke 73.6 73.6 14.7 tasi
Pascab a gia | gi | 000. gia 90.0 0 00.0 3 0 0.00 24 gia 90.0 90.0 38.0 dan
encana Rehabilit tan | at | 000, tan 00,0 % 00,0 8 % 0.00 % tan 00,0 00,0 00,0 Rek
Kabup i d an | 00 0 0| % 0 0 0 t
aten/k | @Sidan ons
ota Rekc_mst _ruks

ruksi i

Pasca

Bencana

(R3P)

Kabupat

en/Kota

yang di

Legalka

n

Jumlah

rI?okume Bida

n

Penan Penang 1 Rgeh
ganan anan Do D abil
Pascab | Pascabe kU ok 4.32 4.32 865. tasi
encana | ncanakKa me ) u 8.70 8.70 741. dan
Kabup bupaten/ n m 5.17 5.17 035, Rek
aten/K Kota en 8,00 8,00 60 onst
ota Melalui ruks

Pengkaji i

an

Kebutuh
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an

PascaB
encana
@ITU
PASNA)
Rencan
a
Rehabilit
asi
danRek
onstruks
i Pasca
Bencana
(R3P)
Penyus | Jumlah
unan Dokume Bida
Regula | n ng
si Regulasi 1 Reh
Penan Penduku Do D 100. 0, 0, 0, 0, abl!l
ggulan | ng ok 0 0 0 tasi
ku 000. 00
gan Penang me | Y | 0oo 0 0 0 % dan
Benca gulanga n m | 00 ' % % % Rek
na n en onst
Kabup | Bencana ruks
aten/K di i
ota Daerah
Bida
ng
Zgr:]gu Jumlah 1 Reh
Dokume D 0 0 0 abili
Kelem Do 100. ! ! ! 0, .
bagaan n Tata Ku ok 000, 0 0 0 00 tasi
Benca Kelola me | Y | 000 0 0 0 % dan
Bencana m ' % % % 0 Rek
na Daerah n en 00 onst
Daerah
ruks
i
Kerias Jumlah
am é Dokume
Antar rPler'asa rl? o
Lemba ! 9 h
ga dan ,T at é 0 0 0 Rt?'l'
- ntar , , , abili
Kemitr Lembag Do ok 150. 0 0 0 0, tasi
aan d ku 000. 0 0 0 00 d
Dalam adan me u 000 % an
Kemitra m ' % % % Rek
Penan n 00
goulan an en onst
dalam ruks
gan .
Penang i
Benca ulanga
na g
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[ENN

Bencana

Penyus
unan
Kajian
Kebutu
han
Pasca
Benca
na(JIT
UPAS
NA)
dan
Renca
na
Rehabi
litasi
dan
Rekon
struksi
Pasca
Benca
na
(R3P)
Kabup
aten/K
ota

Jumlah
Penyele
saian
Dokume
n
Pengkaji
an
Kebutuh
an
Pasca
Bencana
JITUPA
SNA)
dan
Rencan
a
Rehabilit
asi dan
Rekonst
ruksi
Pasca
Bencana
(R3P)
Kabupte
n/Kota
Sampai
dengan
di
nyataka
n Sah
dan
Legal
Paling
Lama
dalam 1
(satu)
Tahun

Do
ku
me

150.
000.
000,
00

co®

ool

00
%

Bida
ng
Reh
abili
tasi
dan
Rek
onst
ruks
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PROG

RAM PERSE
PENC NTASE
EGAH PROGR
AN, AM
PENA PENCE
NGGU | GAHAN,
LANG PENAN
AN, GGULA g:T
P | N | Fe 110|130 | 10 [9s0. | | 120 976 | % 103 | % o9 | gs2. | ‘0| o | 114 2.09 419. | mad
ATAN LAMAT nta 0 0.00 0 633. 0% 2.14 69.5 2 999. 5 45.0 5 589. ’2 0% 6.20 6.83 367. | am
KEBA AN se % | 0.00 % | 834, ° 1 950 71,0 % 614, % 00,0 % 019, % ° | 3.20 7.03 407, Keb
KARA KEBAK 0,00 00 0,00 0 00 0 00 4,00 8,00 60 gﬁar
N DAN | ARAN
PENY DAN
ELAM PENYE
ATAN LAMAT
NON AN NON
KEBA KEBAK
KARA ARAN
N
Pence
gahan, gakupa
Penge
: Penceg
ndalia
n ahan,
Pemad Per_ngen
dalian,
aman, Pemada
Penyel man,
amata
n dan Penyela
matan UPT
Penan
anan dan Pe 8 8 7 70 Pe
%ahan Penang rse 10 | 1.30 10 | 950. 10 1.20 97.6 1 103. 6 91.9 6 852. 9| 10 1.14 2.09 419. | mad
Berba | &nan nta 0 | 0.00 0 | 633. 0% 2.14 69.5 > 999. 5 45.0 5 589. ’2 0% 6.20 6.83 367. | am
Bahan % | 0.00 % | 834, 9.50 71,0 614, 00,0 019, 3.20 7.03 407, | Keb
haya bah se % % % %
dan Ber da 0,00 00 0,00 0 00 0 00 4,00 8,00 60 akar
aya dan an
Berac Beracu
un n
Kebak Kebakar
aran
an
dalam
dalam
Daera
Daerah
h Kabupa
Kabup
aten/K taen/Kot
ota

-32-




Jumlah

Laporan
Hasil
Pemad Pelaksa
aman naan
dan Keg_latar_1
Penge Kesiapsi UPT
ndalian | 292" ! ! 1 1 1 g | 64 | 1 pe
Kebak P_etugas La La | 900. La | 711. La 870. 97.6 | 1, 103. | 1, 919 | O, la | o 561. 5| La 855. 1.56 313. | mad
aran Piket por po | 000. po | 770. por 422. 69.5 2 999. 9 45.0 5 por | 0 423. ’0 por 038. 6.80 361. | am
dalam dan an | @ 000, ra | 734, an 500, 71,0 2 614, 5 00,0 6 an | % 819, % | an 004, 8.73 747, | Keb
Daerah Pemada n | 00 n | 00 00 0 % 00 | % 0 % 00 00 8,00 60 akar
Kabup man an
aten/K Kebakar
ota an
dalam
Daerah
Kabupat
en/Kota
Jumlah
Aparatur
Pemada
m
Kebakar
an yang
Memiliki
Pembi Sertifika
naan Si 82 ggT
Aparat | Keteram Ap | Ap | 100. 0, 0, 0, 0 o
ur pilan 0 0 0
. ara | ar | 000. 00 am
Pemad | Teknis tur | at | 000 - 0 - 0 - 0 - % - - Keb
aman dan ' % % % :
Kebak | Analisis ur | 00 akar
an
aran dalam
Pencega
han dan
Penang
gulanga
n
Kebakar
an

-33-




Jumlah

Sarana
dan
Penga Prasara
daan na
Sarana | Untuk
dan Pencega
Prasar han dan
ana Penang UPT
Pence gulanga 0 0 0 1 87 Pe
gahan, | n 10 | 300. 67 238. 3 331. 0 O O 3 0 291. 7 3 291. 530. 106. | mad
Penan Kebakar | Uni | O | 000. U 863. Uni | 727. ) 0 ) 0 ) 0 Uni 0 165. ’7 Uni | 165. 028. 005. | am
ggulan | andan t U | 000, nit 100, t 000, % % % t % 200, % t 200, 300, 660, | Keb
gan Alat nit | 00 00 00 00 00 00 00 akar
Kebak Pelindun an
aran g Diri
dan yang
Alat Sah dan
Pelindu | Legal
ng Diri | Sesuai
Standar
Teknis
Terkait
e o 1.30 221 1.35 313 | %0 8.00 e 3.98
TOTAL 00'0 17'0 8.687.902. 1.92 3.15 2.89 6.80 ’1 4.78 02'7 8.80
00'0 10'0 437,00 7.53 491 6.65 6.61 % 5.72 30'0 0.54
0’ 0’ 2,00 6,00 5,00 7,00 0,00 0’ 6,00
. L 14,9 25,4 92,1
Rata-rata capaian kinerja (%) 9% 7% 15,? 036 4%

Predikat Kinerja
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2.2

Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Dairi merupakan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan BPBD
Kabupaten Dairi berdasarkan Indikator Capaian Kinerja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi selama Tahun 2024 .
Adapun pencapaian Kinerja Pelayanan pelayanan BPBD Kabupaten

Dairi ditunjukkan dalam tabel dibawah ini :

Indikator Kinerja . _
No Target Realisasi Capaian
Utama

Persentase Pelayanan

1 | Penanggulangan 100% 100% 100,00%
Bencana
Indeks Ketahanan

2 0,80 0,73 91,25%
Daerah

3 | Predikat AKIP BB A 100,00%

Berdasarkan tabel diatas,

1. Capaian kinerja pada indikator Persentase Pelayanan Penanggulangan
Bencana menunjukkan angka yang memuaskan vyaitu 100% artinya
seluruh pelayanan penanggulangan bencana tahun 2024 dapat
dilaksanakan dengan baik.

Adapun Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Pelayanan Penanggulangan

Bencana pada tahun 2024, antara lain:

> Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota,
dengan sub kegiatan Penyusunan Kajian Risiko Bencana
Kabupaten/Kota,

» Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana, dengan sub kegiatan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi
Bencana Kabupaten/Kota;

> Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana,
dengan sub kegiatan Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota
dan Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten/Kota;

» Kegiatan Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana, dengan
sub kegiatan Koordinasi Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota;

» Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan,

dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
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2.3

Daerah Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan Pemadaman dan
Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota.

2. Untuk capaian kinerja pada indikator Indeks Ketahanan Daerah Indikator
Kinerja Tahun 2024 diperolen capaiannya sebesar 91% dengan
penghitungan realisasi 0,73 dibagi dengan target 0,80. Adapun formulasi
penghitungan Indeks Ketahanan Daerah  mempedomani Peraturan
Kepala BNPB Nomor 3 Tahun 2012 tentang Panduan Penilaian Kapasitas
Daerah Dalam Penanggulangan Bencana. Dengan rincian nya
menggunakan 7 (tujuh) indeks prioritas (Perkuatan Kebijakan dan
Kelembagaan, Pengkajian Risiko dan Perencanaan Terpadu,
Pengembangan Sistem Informasi, Diklat dan Logistik, Penanganan
Tematik Kawasan Rawan Bencana, Peningkatan Efektivitas Pencegahan
dan Mitigasi Bencana, Perkuatan Kesiapsiagaan dan Penanganan Darurat
Bencana, Pengembangan Sistem Pemulihan Bencana) dan 71 (tujuh
puluh satu) indikator (perhitungan nilai Indeks Ketahanan Daerah
terlampir). Dibandingkan pada tahun sebelumnya nilai IKD untuk tahun
2024 mengalami kenaikan.

3. Indikator Predikat AKIP yang dilakukan oleh Inspektorat menunjukkan
predikat A.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah
Isu-isu strategis yang berkaitan dengan masalah kebencanaan di Kabupaten

Dairi pada saat ini dan diperkirakan akan terus ada di masa depan, antara lain

masalah kebencanaan dalam kaitan dengan :

1) Belum optimalnya kesadaran masyarakat, dunia usaha, media masa dan
akademisi terkait pemahaman bahwa penanggulangan bencana adalah
urusan bersama

2) Masih rendahnya kapasitas pelayanan penanggulangan bencana di
Kabupaten Dairi, baik itu terkait upaya mitigasi, kesiapan peralatan dan
logistik

3) Belum terpenuhinya beberapa dokumen-dokumen kebencanaan yang
sah/legal

4) Masih rendahnya komitmen Pemerintah Daerah terhadap alokasi dukungan
dana yag disediakan bagi BPBD Kabupaten Dairi dalam mendukunng tugas
pokok dan fungsi

5) Belum optimalnya koordinasi dan sinergitas dalam penyelenggaraan
penanggulangan baik lintas kabupaten, instansi dan stake holder terkait.
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2.4.

2.5.

6) Belum optimalnya koordinasi dan sinergitas antar OPD dan Pemerintah Desa
dalam penyeenggaraan penanggulangan bencana

7) Belum optimalnya peralatan dan sarana penanggulangan bencana

8) Belum optimalnya sumber daya manusia/aparatur BPBD dalam
penanggulangan bencana

9) Tingginya intensitas daerah rawan bencana .

10) Masih banyak masyarakat yang bermukim di daerah rawan bencana

Review Terhadap Penetapan RKPD 2025

Berdasarkan kebutuhan pendanaan penyelenggaraan penanggulangan
bencana di Kabupaten Dairi, Badan Penanggulangan Bencana Daerah
membutuhkan anggaran untuk perbaikan dan pembenahan secara internal
maupun ekternal. Secara internal, masih banyak kebutuhan peralatan
kebencanaan dan penyiapan logistik dan peralatan perlindungan bagi
masyarakat yang tinggal di daerah rawan bencana. Selain itu, diperlukan juga
peningkatan kapasitas aparatur Badan Penanggulangan Bencana Daerah yang
siap siaga bencana melalui pendidikan dan pelatihan baik dilakukan oleh Badan
Penanggulangan Bencana Daerah sendiri maupun oleh instansi kebencanaan
lain yang kompeten. Secara ekternal, penguatan kelembagaan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah harus menjadi prioritas dimana harus
melibatkan Pemerintah, Dunia Usaha, Media Massa, Masyarakat dan Akademisi
(Pentahelix) untuk menunjang tiga fungsi Badan Penanggulangan Bencana
Daerah vyaitu fungsi koordinasi, komando, dan pelaksana. Penguatan
kelembagaan Badan Penanggulangan Bencana Daerah harus melibatkan
seluruh Perangkat Daerah terkait yang terlibat dalam penanggulangan bencana.

Proses wuntuk melaksanakan Proyeksi belanja dan pengeluaran
pembiayaan tahun rencana pada satuan tugas SKPD harus melalui tahapan-
tahapan perencanaan, dan evaluasi yang panjang. Penghitungan belanja
dilakukan dengan mengambil data dan informasi proyeksi belanja dan
pengeluaran pada SKPD terkait. Tahap awal dilakukan dengan pengajuan
Rencana Anggaran SKPD yang kemudian dilakukan proses pembandingan

antara rencana dan kebutuhan untuk tahun rencana.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam hal ini BPBD Kabupaten Dairi berperan dan menampung aspirasi
masyarakat, lembaga dan unsur lainnya baik langsung maupun tidak langsung
yang kemudian ditindaklanjuti dengan mengusulkan ketingkat provinsi atau pusat
melalui Musrembang Kabupaten dan Provinsi bahkan ke tingkat pusat.
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BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dengan Mempedomani Dokumen Rencana Nasional Penanggulangan
Bencana Tahun 2025-2029 (selanjutnya disebut RENAS PB) yang ditujukan untuk
seluruh institusi terkait penanggulangan bencana pada tingkat pusat ataupun
daerah, baik untuk pihak pemerintah maupun pihak non pemerintah dan
masyarakat. RENAS PB menjadi rujukan bagi komitmen negara untuk melindungi
bangsanya melalui, penyediaan sumberdaya, serta kesatuan tindak bagi seluruh
institusi terkait penyelenggaraan penanggulangan bencana di tingkat pusat.

Selain itu RENAS PB juga dapat menjadi acuan bagi Pemerintah untuk
memfasilitasi peningkatan ketahanan daerah sekaligus memberikan landasan bagi
pemerintah daerah dalam menyusun perencanaan penanggulangan bencana di
daerah. RENAS PB sebagai wujud pelaksanaan RIPB Tahun 2020-2044 dan
bagian dari Perencanaan .

Rencana Induk Penanggulangan Bencana yang telah ditetapkan melalui
Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2020 tentang Rencana Induk
Penanggulangan Bencana Tahun 2020-2044 merupakan bahan penyusun untuk
perencanaan pembangunan nasional, baik Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional ataupun Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah.

Dalam implementasinya RIPB Tahun 2020-2044 dilaksanakan dalam
bentuk RENAS PB. Jadi RENAS PB Tahun 2025-2029 ini merupakan
penjabaran dari RIPB Tahun 2020-2044 pada periode Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional pertama dalam Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional 2025-2045. Penjabaran Rencana Induk Penanggulangan
Bencana ke dalam RENAS PB tersebut dilaksanakan dengan
mempertimbangkan dinamika yang berkembang antara proses penyusunan
RIPB Tahun 2020-2044 dan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
2025-2045, serta Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2025-
2029 dengan penyusunan RENAS PB Tahun 2025-2029

RENAS PB Tahun 2025-2029 memanfaatkan pendekatan campuran atas-
bawah (top-down) dan bawah-atas (bottom-up) untuk merumuskan tujuan,
sasaran, kebijakan, strategi, dan rencana aksi penanggulangan bencana tahun
2025-2029.

RENAS PB Tahun 2025-2029 merupakan implementasi dari RIPB Tahun
2020-2024 yang menjabarkan kebijakan dan strategi serta program dan kegiatan
dalam jangka waktu 5 (lima) tahun. Oleh karena itu, secara atas-bawah (top-
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down), kebijakan dan strategi dalam RENAS PB Tahun 2025-2029 perlu
dirumuskan dalam skala nasional sesuai dengan RIPB Tahun 2020-2044,
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2025-2045, dan dalam skala
internasional atau global dengan SDGs, dan SFDRR 2015-2030. RENAS PB
Tahun 2025-2029 perlu juga untuk memiliki tujuan dan sasaran yang diselaraskan
dengan sasaran SFDRR 2015-2030, tujuan dan sasaran RIPB 2020-2044, dan
sasaran pembangunan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
2025-2045.

Proses penyusunan RENAS PB Tahun 2025-2029 juga telah menghasilkan
identifikasi permasalahan dan rumusan isu strategis yang perlu direspon dalam 5
(lima) tahun ke depan. Secara bawah-atas (bottom-up), RENAS PB Tahun 2025-
2029 perlu untuk memiliki program dan kegiatan yang dapat menjadi solusi
terhadap permasalahan yang muncul dan memiliki strategi untuk merespon isu
strategi yang ada. Dimensi bawah-atas (bottom-up) juga melingkupi dimensi
partisipatif dalam pengusulan aksi (program dan kegiatan) di tahun 2025-2029
yang diusulkan Kementerian/Lembaga, pakar/ahli, dan perwakilan nonpemerintah
sebagai pilihan tindakan untuk pengurangan risiko bencana.

Sebagai bentuk pelaksanaan RIPB Tahun 2020-2044, maka RENAS PB
Tahun 2025-2029 telah menetapkan tujuan dan sasaran penanggulangan
bencana yang disertai dengan target dan indikator yang harus dicapai di tahun
2029.

RENAS PB Tahun 2025-2029 juga menetapkan kebijakan
penanggulangan bencana jangka menengah yang juga menjadi dasar perumusan
strategi untuk mencapai sasaran. Strategi-strategi yang telah dirumuskan
kemudian diturunkan menjadi program dan Kkegiatan yang pelaksanaannya
menjadi tanggung jawab pemerintah, pemerintah daerah maupun nonpemerintah

Dalam rancangan RENAS PB Tahun 2025-2029, dirumuskan bahwa tujuan
utama dari upaya penanggulangan bencana di Indonesia adalah Meningkatkan
Ketangguhan Bangsa dalam Mengelola Risiko Bencana Untuk Mewujudkan
Resiliensi Berkelanjutan. Hal ini sejalan dengan amanat Undang-Undang Nomor
24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana maupun kerangka regulasi
serta tujuan perencanaan di Indonesia yang tidak hanya memiliki tujuan
pengelolaan risiko bencana dan membangun ketangguhan, namun juga
menitikberatkan pada aspek keberlanjutan.

Kebijakan RENAS PB Tahun 2025-2029 yang telah dirumuskan ialah
sebagai berikut:

1. Penguatan Kerangka Regulasi untuk Mewujudkan Sistem Penanggulangan
Bencana yang Efisien dan Efektif Kebijakan ini dilakukan melalui membangun
sistem regulasi yang handal dan terpadu (sinkron) dalam mendukung kinerja
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sistem penanggulangan bencana. Pembangunan sistem regulasi, seperti
peraturan perundangundangan dan NSPK, dilakukan dengan penguatan
regulasi yang telah ada maupun penyusunan regulasi baru untuk mendukung
optimasi kinerja sistem penanggulangan bencana. Selain itu, pembangunan
sistem regulasi juga dilakukan dengan pengarusutamaan kajian risiko bencana
dan rencana penanggulangan bencana dalam rencana tata ruang, dan rencana
pembangunan.

. Penguatan Kelembagaan, Pendanaan, dan Peningkatan Kolaborasi MultiPihak
dalam Penanggulangan Bencana Kebijakan ini dilakukan melalui: (a)
meningkatkan capaian penerapan SPM Sub Urusan bencana; (b)
meningkatkan ketersediaan SDM yang memiliki keahlian dan profesional di
bidang kebencanaan; (c) mengembangkan skema pendanaan inovatif dalam
penanggulangan bencana; (d) meningkatkan kualitas pemantauan,
pengendalian, dan evaluasi penanggulangan bencana, dan (e) meningkatkan
advokasi Resiliensi Berkelanjutan di tingkat nasional dan global. Kebijakan ini
juga dilakukan dengan memperkuat kolaborasi multi-pihak dalam pelaksanaan
strategi di kebijakan lainnya, seperti untuk membangun ketangguhan
masyarakat, menanggulangi kedaruratan bencana, melakukan pencegahan,
mitigasi bencana, dan ketahanan iklim, juga mempercepat pelaksanaan
rehabilitasi dan rekonstruksi.

. Penguatan Investasi Pengelolaan Risiko Bencana Kebijakan ini dilakukan
melalui: (a) meningkatkan aksesibilitas layanan dan efektivitas pengelolaan
sistem peringatan dini; (b) meningkatkan investasi publik dan lembaga usaha
berketahanan bencana dan perubahan iklim; (c) meningkatkan pengembangan
pusat pertumbuhan, perdesaan, dan kawasan investasi berketahanan bencana
dan perubahan iklim; (d) meningkatkan kesesuaian tata ruang darat dan laut
serta ketangguhan dan keandalan bangunan gedung; (e) meningkatkan
pelindungan ekosistem laut dan pesisir yang berisiko bencana; dan (f)
menciptakan lingkungan yang kondusif untuk menumbuhkembangkan
industrialisasi kebencanaan.

. Peningkatan Ketangguhan Masyarakat dan Lembaga Usaha dalam
Menghadapi Bencana Kebijakan ini dilakukan melalui: (a) meningkatkan
keterbukaan data dan informasi untuk ketangguhan masyarakat & lembaga
usaha; (b) meningkatkan pemanfaatan skema perlindungan aset dan transfer
risiko bencana oleh masyarakat dan lembaga usaha; dan (c) meningkatkan
kolaborasi dalam membangun ketangguhan individu, keluarga, dan
masyarakat.

. Peningkatan Kapasitas dan Kapabilitas dalam Kesiapsiagaan dan Penanganan
Kedaruratan Kebijakan ini dilakukan melalui: (a) meningkatkan investasi dan

-40-



3.2.

kapasitas sumber daya dalam kesiapsiagaan dan penanggulangan kedaruratan
bencana; dan (b) meningkatkan kesiapan dan keandalan logistik serta
peralatan untuk penanggulangan kedaruratan bencana.

6. Peningkatan Kualitas Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pascabencana Kebijakan
ini dilakukan melalui: (a) meningkatkan kualitas perencanaan dan percepatan
pelaksanaan rehabilitasi dan rekonstruksi pascabencana berbasis tata ruang
dan pengurangan risiko bencana; dan (b) meningkatkan keterlibatan dan sinergi
multipihak untuk mempercepat rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana
pada seluruh aspek secara efektif.

Kebijakan penanggulangan bencana di Wilayah Sumatera tahun 2025-2029
secara umum diarahkan pada: (a) pengembangan pendidikan aman bencana; (b)
pemberdayaan masyarakat/peningkatan ketangguhan berbasis komunitas; (c)
peningkatan layanan pemerintah dalam peringatan dini bencana, kesiapsiagaan,
penyelamatan dan evakuasi korban bencana; (d) peningkatan kualitas dan
ketersediaan infrastruktur publik berketahanan bencana dan iklim; (e)
perencanaan tata ruang dan pengendalian pemanfaatan ruang serta perencanaan
pembangunan berbasis mitigasi bencana dan ketahan iklim; (f) peningkatan
kapasitas SDM pemerintah daerah di bidang kebencanaan; dan (g) pembangunan
gudang logistik regional dan pengembangan klaster logistik. Secara khusus,
penanggulangan bencana di Wilayah Sumatera diarahkan pada: (a) peningkatan
sarana dan prasarana pendukung serta diseminasi peringatan dini bencana
gempa bumi, tsunami, dan letusan gunung api; (b) pengendalian deforestasi dan

kebakaran hutan dan lahan; dan (c) pengurangan risiko abrasi.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Mengacu pada tujuan, sasaran, dan arah kebijakan pembangunan daerah
yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Dairi Tahun 2025-2029, maka
selanjutnya BPBD Kabupaten Dairi menetapkan tujuan dan sasaran
pembangunan perangkat daerah selama 5 (lima) tahun sesuai dengan
ketugasan dan fungsi yang diemban selaku Perangkat Daerah. Rumusan tujuan
dan sasaran merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi
pembangunan. Tujuan merupakan pernyataan tentang hal-hal yang perlu
dilakukan untuk mencapai visi dan misi dengan menjawab isu strategis daerah
dan permasalahan pembangunan daerah. Tujuan diturunkan secara lebih
operasional dari masing-masing misi pembangunan daerah dengan
memperhatikan visi.

Untuk mewujudkan suatu misi, dapat dicapai melalui beberapa tujuan.
BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2025-2029 dalam rangka mendorong tercapainya
mencapai visi dan misi pembangunan Kabupaten Dairi, terutama Misi 5 (lima)
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yakni Mewujudkan Ketahanan Sosial dan Budaya Untuk Mencapai Masyarakat
Sejahtera, Berkeadilan dan Berkelanjutan, maka dirumuskan dan ditetapkan
Tujuan BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2019-2024 yaitu Meningkatnya Ketahanan
Daerah.

Ketercapaian tujuan tersebut diukur dengan menggunakan indikator
berupa Indeks Ketahanan Daerah. nilai Indeks Ketahanan Daerah (IKD) didapat
melalui kajian atau pengukuran yang berpedoman pada Perka BNPB Nomor 3
Tahun 2012 tentang Panduan Penilaian Kapasitas Daerah Dalam
Penanggulangan Bencana. Target tahunan dari tujuan ini ditetapkan untuk
periode 5 (lima) tahun dengan ratarata peningkatan capaian tiap tahunnya.
Penentuan target menggunakan angka capaian pada akhir periode sebelumnya
sebagai acuan. Hal ini mempunyai pengertian bahwa Indeks Ketahanan Daerah
menghadapi bencana tiap tahunnya ditargetkan untuk terus meningkat, atau
dengan kata lain, Kabupaten Dairi setiap tahunnya harus meningkatkan
ketahanan daerah dalam menghadapi bencana.

Berkaitan dengan hal diatas, untuk mencapai tujuan tersebut maka
dirumuskan pula Sasaran BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2025-2029 vyaitu
Meningkatnya Pelayanan Penanganan Bencana, Meningkatnya Pelayanan
Penanganan Kebakaran dan Non Kebakaran dan Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Perangkat Daerah.

Adapun target tahunan dari tujuan dan sasaran BPBD Kabupaten Dairi
Tahun 2025-2029 selaku perangkat daerah fungsi penyelenggara
penanggulangan bencana serta formulasi penghitungan dapat dilihat

sebagaimana tabel berikut.

TABEL 3.1
TARGET TUJUAN DAN SASARAN SERTA FORMULASI
. . . Target
Tujuan Indikator Tujuan
2026

Meningkatnya Ketahanan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 0,54
Daerah.
Formulasi:

Peraturan Kepala (Perka) BNPB Nomor 3 Tahun 2012 tentang Panduan Penilaian

Kapasitas Daerah Dalam Penanggulangan Bencana

_ Target
Sasaran Indikator Sasaran
2026
Meningkatnya Pelayanan Persentase Cakupan Penyebaran 85%
Penanganan Bencana Informasi dan Edukasi Rawan Bencana
Persentase Penanganan Tanggap 100%
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Darurat Bencana

Persentase Penanganan Pasca Bencana 75%
Meningkatnya Pelayanan Persentase Cakupan Penyebaran 75%
Penanganan Kebakaran dan Informasi dan Edukasi Rawan Kebakaran
Non Kebakaran Persentase Cakupan Layanan 100%
Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Kebakaran
Meningkatnya Akuntabilitas Nilai Evaluasi Pelaporan Kinerja 90

Kinerja Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

-43-




4.1

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana Kerja dan Pendanaan
Untuk mencapai target kinerja tujuan dan/atau sasaran BPBD Kabupaten
Dairi selaku perangkat daerah fungsi penyelenggaraan penanggulangan
bencana maka diperlukan penetapan strategi dan arah kebijakan dengan
memprioritaskan meningkatnya penanggulangan bencana. Hal ini senada
dengan tujuan BPBD Kabupaten Dairi yaitu Meningkatnya Ketahanan Daerah.
Dalam upaya mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah perangkat
daerah dalam penanggulangan bencana di Kabupaten Dairi, maka terdapat
strategi yang akan dilaksanakan yakni Peningkatan Pelayanan Penanggulangan
Bencana
Arah kebijakan yang akan dilaksanakan diantaranya:
Penguatan Aturan dan Mekanisme Penyebaran Informasi Kebencanaan;
Melaksanakan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana;
Menyusun Dokumen Penanggulangan Bencana;

Melaksanakan Layanan Informasi Rawan Bencana Terhadap Masyarakat;

a r wnN e

Melaksanakan Koordinasi dengan Pentahelix dalam Penanggulangan

Bencana;

6. Menyelenggarakan Latihan Kesiapsiagaan Secara Bertahap, Berjenjang dan
Berlanjut;
Penguatan Pentahelix di Kabupaten Dairi
Penguatan PUSDALOPS Penanggulangan Bencana;
Melaksanakan Pelatihan  Peningkatan  Kompetensi ASN  Dalam
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana,;

10. Meningkatkan peralatan penyelamatan dan evakuasi;

11. Mempersiapkan Peralatan Sesuai Dengan Kebutuhan Jenis Bencana;

12. Mendistribusikan Bantuan Logistik Saat Terjadi Bencana;

13. Melakukan Inventarisir Data Kerusakan dan Kerugian Pascabencana;

14. Mengkoordinasikan Upaya Rehabilitasi dan Rekonstruksi dengan
Instansi/Perangkat Daerah Teknis Lain;

15. Melaksanakan Pelatihan Peningkatan Kompetensi ASN dan Non ASN Dalam
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran;

16. Melaksanakan Pelatihan dan Simulasi Pencegahan Kebakaran;

17. Meningkatkan Sarana dan Prasarana Pencegahan dan Penanganan

Pemadaman Kebakaran;

18. Melaksanakan Pelatihan Peningkatan Kompetensi ASN.
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Secara matrik strategi dan arah kebijakan yang ditetapkan didalam Rencana

Strategis (Renstra) Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kabupaten Dairi
Tahun 2025 — 2026 dapat dilihat sebagaimana tabel berikut.

TABEL 4.1

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

TUJUAN Meningkatnya Ketahanan Daerah
Meningkatnya Pelayanan Penanganan Bencana, Meningkatnya
SASARAN
Pelayanan Penanganan Kebakaran dan Non Kebakaran dan
STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Peningkatan Upaya Pelayanan | 1. Penguatan Aturan dan Mekanisme Penyebaran Informasi

Pencegahan, Kesiapsiagaan, Informasi
Bencana, Komunikasi dan Edukasi

Kebencanaan

Melaksanakan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Bencana; Menyusun Dokumen Penanggulangan Bencana
4. Melaksanakan Layanan Informasi Rawan Bencana
Terhadap Masyarakat
5. Melaksanakan Koordinasi dengan Pentahelix dalam
Penanggulangan Bencana
6. Menyelenggarakan  Latihan  Kesiapsiagaan  Secara
Bertahap, Berjenjang dan Berlanjut
7. Penguatan Pentahelix di Kabupaten Dairi
Peningkatan Upaya Pelayanan | 1. Penguatan PUSDALOPS Penanggulangan Bencana

Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Bencana

2. Melaksanakan Pelatihan Peningkatan Kompetensi ASN
Dalam Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

3. Meningkatkan peralatan penyelamatan dan evakuasi

Peningkatan Upaya Pelayanan Logistik
dan Peralatan Penanggulangan

Bencana

1. Mempersiapkan Peralatan Sesuai Dengan Kebutuhan Jenis
Bencana

2. Mendistribusikan Bantuan Logistik Saat Terjadi Bencana

Peningkatan Upaya Pemulihan Pasca

1. Melakukan Inventarisir Data Kerusakan dan Kerugian

Bencana Pascabencana
2.  Mengkoordinasikan Upaya Rehabilitasi dan Rekonstruksi
dengan Instansi/Perangkat Daerah Teknis Lain
Peningkatan Upaya Pelayanan | 1. Melaksanakan Pelatihan Peningkatan Kompetensi ASN

Pencegahan Kebakaran

dan Non ASN Dalam Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Kebakaran

2. Melaksanakan Pelatihan dan Simulasi Pencegahan
Kebakaran

Peningkatan Upaya Penanganan
Pemadaman Kebakaran

Meningkatkan Sarana dan Prasarana Pencegahan dan

Penanganan Pemadaman Kebakaran

Peningkatan Nilai Evaluasi Laporan

Kinerja Perangkat Daerah

Melaksanakan Pelatihan Peningkatan Kompetensi ASN
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Dengan berdasarkan strategi dan arah kebijakan yang diselaraskan dengan
Renstra BPBD Kabupaten Dairi Tahun 2025-2029, maka disusun Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan BPBD Kabupaten Dairi sebagai instrumen untuk mencapai tujuan
dan sasaran perangkat daerah sebagai bagian dari upaya mencapai target sasaran
pembangunan daerah dalam RPJMD.

Adapun rencana program dan kegiatan serta pendanaan BPBD Kabupaten
Dairi Tahun 2026 dapat dilihat sebagaimana tabel berikut ini.
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TABEL 4.2
RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN 2026

Prakir Prakiraan Maju
Reali aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Targ . .
- ot sasi | Capai 2025
Urusan / Bidang Akhi Capa an Prioritas
Urusan / Indikator ) ian Targe Kelo Perangkat
Kode Program / Program / Peri RENJ t mpok Daerah
Outcome / Kegiatan / Sub A RENJ Pagu Sum Sasar Pagu Penanggung
. . ode Target I . Tar I
Kegiatan / Sub Kegiatan Ren OPD A 2026 Indikatif Lokasi ber | Nasi 5 h an get Indikatif Jawab
Kegiatan stra Tahu | OPD (Rp) Dana | onal aera (Rp)
OPD n Tahu
2024 n
2025
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Badan Penanggulangan Bencana Daerah 13.322.450 13.382.000
.000,00 .000,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG BERKAITAN DENGAN 13.322.450 13.382.000
PELAYANAN DASAR .000,00 .000,00
0 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN 13.322.450 13.382.000
5 UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT .000,00 .000,00
0|0 PROGRAM - - - 11.503.558 - 8.152.000.
511 PENUNJANG .554,00 000,00
URUSAN
PEMERINTAHA
N DAERAH
KABUPATEN/KO
TA
[ Cakupan Nilai Evaluasi 94 88.6 | 89 90 11.503.558 8.152.000.
Pemenuhan Pelaporan 9 .554,00 000,00
Kebutuhan Kinerja
Penunjang Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah ]
0|02 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
511101
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
0|0 |2 |00 | Penyusunan
511 (01|01 | Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah
0|0 |2 |00 | Koordinasidan
511 |01 |06 | Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan 2 40.000.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 45.000.000 | BADAN
Capaian Kinerja Lapora | ,00 Dairi, A n ,00 PENANGGUL
dan Ikhtisar n Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Realisasi Kinerja Kecam | ASI dan BENCANA
SKPD dan atan, umMu Sumber DAERAH
Laporan Hasil Semua | M Daya Alam
Koordinasi Kel/De | (DAU Secara
Penyusunan sa ) Berkelanjut
Laporan Capaian an dan
Kinerja dan Berketahan
Ikhtisar Realisasi an
Kinerja SKPD Terhadap
Bencana
0(0]2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
511102
0 [0 |2 |00 | Penyediaan Gaji
511 |02 |01 | danTunjangan
ASN
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Jumlah Orang 22 9.722.027. | Kab. DAN Pengelolaa | - 3.300.000. | BADAN
yang Menerima Orang/ | 554,00 Dairi, A n 000,00 PENANGGUL
Gaji dan bulan Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Tunjangan ASN Kecam | ASI dan BENCANA
atan, umu Sumber DAERAH
Semua | M Daya Alam
Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0|02 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
5|1 ]05
0|0 |2 |00 | Pengadaan
511 |05 |02 | Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapanny
a
Jumlah Paket 1 Paket | 113.790.00 | Kab. DAN Pengelolaa | - 180.000.00 | BADAN
Pakaian Dinas 0,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
beserta Atribut Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Kelengkapan Kecam | ASI dan BENCANA
atan, umu Sumber DAERAH
Semua | M Daya Alam
Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu ‘ Lokasi ‘ Sum | Prioritas an Tar Pagu Jawab
0|0 ]2 Administrasi Umum Perangkat Daerah
5|1 ]06
0|0 |2 |00 | Penyediaan
511 |06 |01 | Komponen
Instalasi
Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor
0|0 |2 |00 | Penyediaan
511 |06 |02 | Peralatandan
Perlengkapan
Kantor
0|0 |2 |00 |Penyediaan
511 |06 | 05 | Barang Cetakan
dan
Penggandaan
0|0 |2 |00 | Penyediaan
511 |06 | 06 | Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan
00 |2 |00 | Penyelenggaraa
51106 |09 | nRapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Jumlah Laporan 12 500.000.00 | Kab. DAN Pengelolaa | - 580.000.00 | BADAN
Penyelenggaraan Lapora | 0,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
Rapat Koordinasi n Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
dan Konsultasi Kecam | ASI dan BENCANA
SKPD atan, umMu Sumber DAERAH
Semua | M Daya Alam
Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0|02 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
51107
0|0 |2 |00 | Pengadaan
511 |07 |01 | Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Unit 1 Unit 551.324.00 | Kab. DAN Pengelolaa | - 800.000.00 | BADAN
Kendaraan 0,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
Perorangan Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Dinas atau Kecam | ASI dan BENCANA
Kendaraan Dinas atan, umu Sumber DAERAH
Jabatan yang Semua | M Daya Alam
Disediakan Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Bencana
0|0 |2 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
5|1 08
0|0 |2 |00 | Penyediaan
511 |08 |02 | Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
0|0 |2 |00 | Penyediaan
511 |08 | 04 | JasaPelayanan
Umum Kantor
Jumlah Laporan 1 24.000.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 2.400.000. | BADAN
Penyediaan Jasa Lapora | ,00 Dairi, A n 000,00 PENANGGUL
Pelayanan n Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Umum Kantor Kecam | ASI dan BENCANA
yang Disediakan atan, umu Sumber DAERAH
Semua | M Daya Alam
Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0|02 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
5|1 ]09
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Kode

Urusan / Bidang
Urusan /
Program /

Outcome /

Indikator
Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Targ
et
Akhi

Reali
sasi
Capa
ian

Prakir
aan
Capai
an

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Target Pagu

Lokasi

Sum

Prioritas

Kelo
mpok
Sasar

an

Prakiraan Maju
Rencana Tahun
2025

Tar Pagu

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

00
01

Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
dan Pajak
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan

00
02

Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak dan
Perizinan
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau Lapangan

11.503.558
.554,00

8.152.000.
000,00

00
10

Pemeliharaan/R
ehabilitasi
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Jumlah Sarana 27 Unit | 27.400.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 30.000.000 | BADAN
dan Prasarana ,00 Dairi, A n ,00 PENANGGUL
Gedung Kantor Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
atau Bangunan Kecam | ASI dan BENCANA
Lainnya yang atan, umMu Sumber DAERAH
Dipelihara/Direh Semua | M Daya Alam
abilitasi Kel/De | (DAU Secara
sa ) Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0 PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA
3
[ Meningkatnya | Persentase 100 | - 80 85 831.100.00 3.530.000.
Layanan Cakupan 0,00 000,00
Pencegahan Penyebaran
dan Informasi dan
Kesiapsiagaan Edukasi Rawan
Terhadap Bencana
Bencana ]
0| 2. Pelayanan - - - 50.000.000 Pengelolaa | - - 230.000.00
3101 Informasi ,00 n 0,00
Rawan Bencana Lingkungan
Kabupaten/Kot dan
a Sumber
Daya Alam
Secara
Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Terhadap
Bencana
0 | 2. | 00 | Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)
3|01 |07
Jumlah warga 500 50.000.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 230.000.00 | BADAN
negara termasuk Orang ,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
kelompok rentan Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
di kawasan Kecam | ASI dan BENCANA
rawan bencana atan, umu Sumber DAERAH
bencana Semua | M Daya Alam
Kabupaten/Kota Kel/De | (DAU Secara
yang sa ) Berkelanjut
memperoleh an dan
sosialisasi, Berketahan
komunikasi, an
informasi dan Terhadap
edukasi sesuai Bencana
jenis ancaman
bencana yang
ada di kawasan
tempat
tinggalnya
selama 1 (satu)
tahun
0| 2. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
3102
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Kode

Urusan / Bidang
Urusan /
Program /
Outcome /

Indikator
Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Targ
et
Akhi

Reali
sasi

Capa
ian

Prakir
aan
Capai
an

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Target

Pagu

Lokasi

Sum

Prioritas

Kelo
mpok
Sasar

an

Prakiraan Maju
Rencana Tahun
2025

Tar Pagu

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

00
20

Penguatan
Kapasitas
Kawasan untuk
Pencegahan
dan
Kesiapsiagaan
Bencana

00
22

Penyusunan
Rencana
Kontijensi
Kabupaten/Kot
a

00
23

Penyusunan
Rencana
Penanggulanga
n Kedaruratan
Bencana

00
27

Penyusunan
Rencana
Penanggulanga
n Bencana
Kabupaten/Kot
a
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Jumlah dokumen 1 50.000.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 280.000.00 | BADAN
Rencana Dokum | ,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
Penanggulangan en Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Bencana (RPB) Kecam | ASI dan BENCANA
Kabupaten/Kota atan, umu Sumber DAERAH
sampai dengan Semua | M Daya Alam
dinyatakan Kel/De | (DAU Secara
sah/legal paling sa ) Berkelanjut
lama dalam 1 an dan
(satu) tahun Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0 | 2. | 00 | Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota
310228
Jumlah warga 20 50.000.000 | Kab. DAN Pengelolaa | - 280.000.00 | BADAN
negara termasuk Kawasa | ,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
kelompok rentan n Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
di kawasan Kecam | ASI dan BENCANA
rawan bencana atan, umu Sumber DAERAH
Kabupaten/Kota Semua | M Daya Alam
yang mengikuti Kel/De | (DAU Secara
pelatihan sa ) Berkelanjut
pencegahan dan an dan
mitigasi bencana Berketahan
an
Terhadap
Bencana

[ Meningkatnya Penanganan Bencana pada saat Tanggap Darurat ]
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
0|2 Pelayanan - - - 200.000.00 Pengelolaa | - - 1.040.000.
3103 Penyelamatan 0,00 n 000,00
dan Evakuasi Lingkungan
Korban dan
Bencana Sumber
Daya Alam
Secara
Berkelanjut
an dan
Berketahan
an
Terhadap
Bencana
0 | 2. | 00 | Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota
3103 |02
Jumlah 1 100.000.00 | Kab. DAN Pengelolaa | - 380.000.00 | BADAN
Dokumen SK Dokum | 0,00 Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
Penetapan en Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Status Darurat Kecam | ASI dan BENCANA
Bencana dan atan, umu Sumber DAERAH
SKPDB yang Semua | M Daya Alam
Ditetapkan Kel/De | (DAU Secara
Paling Lama sa ) Berkelanjut
1x24 Jam an dan
berdasarkan Berketahan
Hasil Dokumen an
Laporan Kaji Terhadap
Cepat Bencana
0 | 2. | 00 | Penyediaan
3 |03 |09 | Logistik
Penyelamatan
dan Evakuasi
Korban
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Kode

Urusan / Bidang
Urusan /
Program /
Outcome /

Indikator
Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Targ
et
Akhi

Reali
sasi

Capa
ian

Prakir
aan
Capai
an

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Target

Pagu

Lokasi

Sum

Prioritas

Kelo
mpok
Sasar

an

Prakiraan Maju
Rencana Tahun
2025

Tar Pagu

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

Bencana
Kabupaten/Kot
a

00
12

Aktivasi Sistem
Komando
Penanganan
Darurat
Bencana

[ Meningkatnya
Penanganan
Bencana pada
saat Pasca
Bencana ]

Persentase
Penanganan
Pasca Bencana

95

70

75

831.100.00
0,00

000,00

3.530.000.

04

Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana

U ol O

w o|w o

04

00
03

Kerja Sama
antar Lembaga
dan Kemitraan
dalam
Penanggulanga
n Bencana
Kabupaten/Kot
a

00
05

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraa
n
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Penanggulanga
n Bencana
0 | 2. | 00 | Bimbingan
3 | 04 | 08 | Teknis Pasca
Bencana
Kabupaten/Kot
a
Jumlah Aparatur 20 0,00 Kab. DAN Pengelolaa | - 180.000.00 | BADAN
BPBD Orang Dairi, A n 0,00 PENANGGUL
Kabupaten/Kota Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
dan lintas Kecam | ASI dan BENCANA
perangkat atan, umu Sumber DAERAH
daerah Semua | M Daya Alam
Kabupaten/Kota Kel/De | (DAU Secara
yang memiliki sa ) Berkelanjut
kemampuan an dan
teknis dalam Berketahan
menyusun an
dokumen Terhadap
Pengkajian Bencana
Kebutuhan
Pascabencana
(JITUPASNA) dan
Rencana
Rehabilitasi dan
Rekonstruksi
Pascabencana
(R3P)
0 | 2. | 00 | Koordinasi
3 |04 | 10 | penanganan
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Kode

Urusan / Bidang
Urusan /
Program /
Outcome /

Indikator
Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Targ
et
Akhi

Reali
sasi

Capa
ian

Prakir
aan
Capai
an

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Target Pagu

Lokasi

Sum

Prioritas

Kelo
mpok
Sasar

an

Prakiraan Maju
Rencana Tahun
2025

Tar Pagu

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

Pascabencana
Kabupaten/Kot
a

00
15

Penyusunan
Kajian
Kebutuhan
Pascabencana
(JITUPASNA)
dan Rencana
Rehabilitasi dan
Rekontruksi
Pascabencana
(R3P) Kab/Kota

PROGRAM
PENCEGAHAN,
PENANGGULAN
GAN,
PENYELAMATA
N KEBAKARAN
DAN
PENYELAMATA
N NON
KEBAKARAN

987.791.44
6,00

- 1.700.000.

000,00

[ Meningkatnya Pelayanan penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran ]
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
1(0 (0|2 Pencegahan, - - - 987.791.44 Pengelolaa | - - 1.700.000.
514 |01 Pengendalian, 6,00 n 000,00
Pemadaman, Lingkungan
Penyelamatan, dan
dan Sumber
Penanganan Daya Alam
Bahan Secara
Berbahaya dan Berkelanjut
Beracun an dan
Kebakaran Berketahan
dalam Daerah an
Kabupaten/Kot Terhadap
a Bencana
JUMLAH 13.322.450 13.382.000
.000,00 .000,00
Jumlah Laporan 1 800.000.00 | Kab. DAN Pengelolaa | - 1.100.000. | BADAN
Hasil Lapora 0,00 Dairi, A n 000,00 PENANGGUL
Pelaksanaan n Semua | ALOK Lingkungan ANGAN
Kegiatan Kecam | ASI dan BENCANA
Kesiapsiagaan atan, umMu Sumber DAERAH
Petugas Piket Semua | M Daya Alam
dan Pemadaman Kel/De | (DAU Secara
Kebakaran sa ) Berkelanjut
dalam Daerah an dan
Kabupaten/Kota Berketahan
an
Terhadap
Bencana
[ Meningkatnya | Cakupan 100 | 100 100 100 987.791.44 1.700.000.
Layanan Layanan 6,00 000,00
Pelayanan Penyelamatan
Pencegahan dan Evakuasi
Kebakaran ] Korban
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Kebakaran
0| 2. | 00 | Penyusunan
4 | 01 | 13 | Kajian Rencana
Induk Sistem
Penanggulanga
n Kebakaran
dan
Penyelamatan
(RISPKP)
Jumlah 1 67.791.446 | Kab. DAN - - 200.000.00 | BADAN
Dokumen Kajian Dokum | ,00 Dairi, A 0,00 PENANGGUL
Rencana Induk en Semua | ALOK ANGAN
Sistem Kecam | ASI BENCANA
Penanggulangan atan, umu DAERAH
Kebakaran dan Semua | M
Penyelamatan Kel/De | (DAU
(RISPKP) sa )
[ Meningkatnya | Cakupan 100 | 100 100 100 987.791.44 1.700.000.
Pelayanan Penyebaran 6,00 000,00
penyelamatan Informasi dan
dan Evakuasi Edukasi Rawan
Korban Kebakaran
Kebakaran ]
0 | 2. | 00 | Pengadaan
4 | 01 | 17 | Saranadan
Prasarana
Pencegahan,
Penanggulanga
n Kebakaran
dan Alat
Pelindung Diri
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Urusan / Bidang Indikator Targ | Reali | Prakir Kelo Prakiraan Maju Perangkat
Urusan / Program / et sasi aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan mpok Rencana Tahun Daerah
Kode Program / Kegiatan / Sub | Akhi | Capa | Capai Sasar 2025 Penanggung
Outcome / Kegiatan r ian an Target Pagu Lokasi | Sum Prioritas an Tar Pagu Jawab
Pengelolaa
Jumlah Sarana n
dan Prasarana Kab. | DAN Lingkunga
Untuk Dairi A n dan
Pencegahan dan ! Sumber BADAN
Penanggulangan Semua | ALO Daya Alam PENANGGU
100 | 120.000.00 | Kecam | KASI 400.000.00
Kebakaran dan Unit 0.00 atan. | UMU Secara - 0.00 LANGAN
Alat Pelindung ! Semua' M Berkelanju ! BENCANA
Diri yang Sah Kel/De | (DAU tan dan DAERAH
dan Legal Sesuai Berketaha
Standar Teknis >a ) nan
Terkait Terhadap
Bencana
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5.1

BAB V
PENUTUP

Penutup

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan penanggulangan
bencana daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab Pemerintah dalam
mengadopsi berbagi kebutuhan masyarakat dengan keterlibatan lebih banyak
para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good Governance sesuai
dengan tuntutan paradigma baru penanggulangan bencana.

Rencana Kerja (Renja) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Dairi selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2026
berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik
dimasa yang datang.

Rencana Kerja (Renja) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Dairi Tahun 2026 dimaksudkan untuk memberikan pedoman bagi
perangkat selama kurun waktu satu tahun dan sebagai pedoman dalam
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Tahun 2026.

Adapun fungsi dari Rencana Kerja ini sebagai tolak ukur dalam
mengevaluasi laporan kinerja selama tahun 2024 bagi Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Dairi sehingga dapat mengukur kemampuan dalam
pencapaian sasaran.

Untuk itu, Kami mohon saran dan pendapat dari semua pihak sehingga
kami dapat memperbaiki dan/atau menyempurnakan Rencana Kerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2026.
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