PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Jalan Merdeka No. 4 A Sidikalang, Dairi, Sumatera Utara 22211
HP. 08116154019
Laman: https://mail.dairikab.go.id Pos-el: dlh_kabdairi@dairikab.go.id

—_—__—_———_—_____—._——_————__—_—g_—_—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama - OLOAN HASUGIAN, ST
Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . VICKNER SINAGA
Jabatan 8 BUPATI DAIRI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI Kepala Dinas Lingkungan Hidup
VICKNER SINAGA OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I

NIP. 19750831 200312 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET

1 2 3 4 5

1 ?:;:Ekatnya kualitas lingkungan hidup Indeks Kualitas Lingkungan hidup (IKLH) Poin 78.24

2 |Meningkatnya kualitas air Indeks kualitas air (IKA) Indeks 74.81

3 |Meningkatnya kualitas udara Indeks kualitas udara (IKU) Indeks 83.99

4 |Meningkatnya kualitas lahan Indeks kualitas lahan (IKL) Indeks 68.15

5 |Penurunan emisi gas rumah kaca (GRK) |Penurunan intensitas emisi GRK Ton Co2 eq 162.265,50
6 i . pengelolgan Indeks pengelolaan keanekaragaman hayati Poin 0.566

keanekaragaman hayati
7 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja OPD |Nilai evaluasi akuntabilitas kinerja perangkat daerah Poin 80.00
Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp 7.441,320,642

2 Program Pengendalian Pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan hidup Rp 150,000,000

3 Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati) Rp 150,000,000

4 Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat Rp 150,000,000

5 Program Pengelolaan Persampahan Rp 576,094,000

BUP l,

VICKNER SINAGA

Sidikalang, Januari 2026

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPAT AlRI

OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP. 19750831 200312 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman: dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama :  RICKSON R PANGGABEAN, S.Si, M.Si
Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  OLOAN HASUGIAN, ST

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten,Dairi Kabupaten Dairi

OLOAN HASUGIAN, ST RICKSON R PANGGABEAN, S.Si, M.Si
PEMBINA TK.I PENATA TK.I

NIP. 19750831 200312 1 002 NIP. 19820410 201001 1 029



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya akuntabilitas Meningkatnya kinerja urusan umum, kepegawaian dan aset o
1 bz=55 L %o 100
kinerja OPD organisasi perangkat daerah
Meningkatnya kinerja urusan perencanaan, program, pelaporan dan o 100
keuangan organisasi perangkat daerah ’
Program Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN DAIRI

OLOAN HASUGIAN, ST

PEMBINA TK.I

NIP. 19750831 200312 1 003

Rp 7,441,320,642

Sidikalang,

SEKRETARIS DINAS
LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN DAIRI

Januari 2026

RICKSON R.PANGABEAN, M.Si

PENATA TK.I

NIP. 19820410 201001 1 029




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman: dih.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama :  BAHRIM TARIGAN, ST

Jabatan :  Kabid. Penataan dan Panaatan
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  OLOAN HAUGIAN, ST

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sidikalang,  Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabid. Penataan dan Penaatan
Kabupater Dairi Perlindungan dan Pengelolaan

Lingkungan Hidup

[

OLOAN HASUGIAN, ST BAHRIM JFARIGAN, ST
PEMBINA TK.I PEMBINA TK.I
NIP. 19750831 200312 1 003 NIP. 19701116 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya kualitas Meningkatnya kepatuhan usaha dan/atau kegiatan terhadap o 100
lingkungan hidup daerah |persetujuan lingkungan yang diterbitkan ¢
Menurunnya pencemaran
Persentase terlaksananya penanggulangan pencemaran dan/ atau o
2 |dan/atau kerusakan kerusakan lingkungan hidup % Aa
lingkungan hidup
Sub Kegiatan Anggaran

. Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN BAIRI

[

OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP. 19750831 200312 1 003

Rp 150,000,000

Sidikalang, Januari 2026

KABID. PENATAAN DAN PENAATAN
PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP

BAHRIW TARIGAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP. 19701116 200003 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . JUDIT NAPITU, S.Sos

Jabatan . Kabid. Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  OLOAN HASUGIAN, ST
Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang,  Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabid. Pengendalian Pencemaran
Kabupatefy Dairi dan Kerusakan Lingkungan Hidup
OLOAN HASUGIAN, S.T JUDIT NAPITU, S.Sos

PEMBINA TK.I PENATA TK.I

NIP. 19750831 200312 1 003 NIP. 19780212 201101 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

KABUPATEN DAIRI

[

OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP. 19750831 200312 1 003

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya kualitas Persentase Ruang Terbuka Hijau (RTH) yang dikelola di Kabupaten
1 . ) L % 100
lingkungan hidup daerah Dairi
2 Penurunan emisi gas rumah Persentase penurunan intensitas emisi GRK % 100
kaca (GRK)
3 MisTRg catriy pengelola.an Persentase pengelolaan keanekaragaman hayati % 100
keanekaragaman hayati
Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Kabupaten/Kota Rp 150,000,000
Sidikalang, Januari 2026
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABID. PENGENDALIAN PENCEMARAN

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP
JUDIT ROSDIANA P.NAPITU

PENATA TK.I
NIP. 19780212 201101 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman: dlh.dairikab.go.id , Pos-el dIh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:
Nama

Jabatan

MANAHAN C. M. M SITUMORANG, S.Kom
Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan

Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
Jabatan

OLOAN HASUGIAN, ST
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Dairi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Pairi

OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP.19750831 200312 1 003

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Pertama

Kabid. Pengelolaan Sampah,
Limbah B3 dan Peningkatan
Kapasitas

. M. M SITUMORANG,S.Kom
PENATA TK.I
NIP. 19870209 201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPAT AIRI

OLOAN HASUGIAN, ST
PEMBINA TK.I
NIP. 19750831 200312 1 003

Sidikalang,

Januari 2026

PENINGKATAN KAPASITAS

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
MeriaiativaKialitas Persentase peningkatan kapasitas dan kompetensi sumber daya
11, g y: 1. |[manusia bidang lingkungan hidup untuk lembaga pendidikan formal/ % 100
lingkungan hidup daerah Y
lembaga masyarakat/komunitas/ kelompok masyarakat
2 [Meningkatnya kapasitas e . .
SDM bidang Lingkungan | 2. P'enyelenggaraan pendidikan, pelatihan, dan penyuluhan lingkungan Dokiitien 1
Hidup hidup untuk lembaga kemasyarakatan
3 "
Meringkatiya Taa 3. |[Jumlah timbulan sampah yang ditangani Tahun 15.961,54 Ton
kelola Persamapahan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Sumber Daya Manusia bidang lingkungan hidup untuk Rp  150.000 000
lembaga pendidikan formal/lembaga masyarakat/komunitas/kelompok masyrakat P B
2. Penanganan Sampah Melalui Pengangkutan Rp 576,094,000

KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH
BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN

MANAHAN CREDO M.MSITUMORANG, S.KOM

PENATA TK.I

NIP. 19870209 201001 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dih.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . MARIA MAGDALENA SIMBOLON, SE

Jabatan . Kasubbag. Umum, Kepegawaian dan Aset

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RICKSON R PANGGABEAN, S.Si, M.Si
Jabatan . Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Dairi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kasubbag. Umum, Kepegawaian
Kabupaten Dairi dan Aset

—_—

RICKSON R PANGGABEAN, S.Si, M.Si MARIA M. SIMBOLON, SE
PENATA TK.I PENATA
NIP. 19820410 201001 1 029 NIP. 19730807 201001 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO|SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
1. |Persentase dokumen Administrasi Umum Perangkat Daerah % 100
Meningkatnya Kinerja
Urusan Umum , |Persentase dokumen Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan o 100
1 |Kepegawaian dan Aset | “* |pemerintah Daerah yang terlaksana ’
Organisasi Perangkat
Daerah Persentase dokumen terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Daerah 8
3 . . Yo 100
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN DAIRI

RICKSON R.PANGABEAN, M.Si
PENATA TK.I
NIP. 19820410 201001 1 029

Sidikalang, Januari 2026

KASUBBAG. UMUM, KEPEGAWAIAN
DAN ASET

-—

MARIA MAGDALENA SIMBOLON, SE
PENATA
NIP. 19730807 201001 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

\ "~ ’J JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam

rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

MEGAWATI ELVERIDA AMBARITA, S.Si, MM

Kasubbag. Perencanaan, Program, Pelaporan

dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan
Dairi

RICKSON R PANGGABEAN, S.Si, M.Si
Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Pihak Kedua
Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Dairi

RICKSON R PANGGABEN, S.Si, M.Si
PENATA TK.I
NIP. 19820410 201001 1 029

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Pertama
Kasubbag. Perencanaan, Program,
Pelaporan dan Keuangan

—1<.

-

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM
PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

SASARAN
A
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJ Satuan TARGET
1 2 3 4 5
1. Persentase laporan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah % 100
Meningkatnya Kinerja
Urusan Perencanaan, ) ,
1 Program, Pelaporan 2. Persentase dokumen Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah % 100
dan Keuangan
3. Persentase penyusunan dokumen Perencanaan, penganggaran, dan
evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN DAIRI

RICKSON R.PANGABEAN, M.Si
PENATA TK.I
NIP. 19820410 201001 1 029

Sidikalang, Januari 2026

KASUBBAG. PERENCANAAN, PROGRAM

PELAPORAN DAN KEUANGAN

e,

-—

MEGAWATI ELVERIDA AMBARITA, S.Si, MM

PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005




PEMERIN'TAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dih.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN .2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : LILLY RENNY LUMBAN TOBING

Jabatan

Pengolah Data dan Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

MEGAWATI ELVERIDA AMBARITA, S.Si, MM

Kasubbag. Perencanaan, Program, Pelaporan

dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Pihak Kedua
Kasubbag. Perencanaan, Program,

Pelaporan dan Keuangan

e

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM
PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005

Sidikalang,  Januari 2026

Pihak Pertama

Pengolah Data dan Informasi

D .~

LILLY RENNY LUMBAN TOBING
PENATA
NIP. 19771215 200212 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5

1. |Jumlah dokumen perencanaan perangkat daerah 2 Dokumen
Persentase penyusunan 9 .!umlah Iapor‘an realisasi fisik dan keuangan pada dinas 12 Laporan

1 dokumen Perencanaan, lingkungan hidup

, d luasi . N . . .

Eienn;;ng%?;il;ka?r[;ae;?at:\am 3. |[Jumiah laporan capaian kinerja pada dinas lingkungan hidup 4 Laporan
4. t!umlah dokumen rencana anggaran kegiatan pada dinas 2 Dokumen

lingkungan hidup

KASUBBAG. PERENCANAAN, PROGRAM,

PELAPORAN DAN KEUANGAN

e

-—

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM

PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005

Sidikalang, Januari 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

oy

LILLY RENNY LUMBAN TOBING
PENATA
NIP. 19771215 200212 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP "
JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id
S ——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama :  IMA BR.TARIGAN, AMKL
Jabatan :  Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MEGAWATI ELVERIDA AMBARITA, S.Si, MM

Jabatan . Kasubbag. Perencanaan, Program, Pelaporan
dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag. Perencanaan, Program, Penelaah Teknis Kebijakan
Pelaporan dan Keuangan

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM IMA BR.TARIGAN, AMKL
PENATA TK.I PENATA
NIP. 19800403 200604 2 005 NIP. 19881027 201001 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Jumlah laporan realisasi penerimaan retribusi daerah pada
: L . . Laporan 12
dinas lingkungan hidup
Persentase laporan A ;
1 |Administrasi Keuangan 9 l.:::rr:s: lzﬁot::jl penyetoran retribusi daerah pada dinas Laporan 12
Perangkat Daerah grung P
3 .!umlah Iapor_an penyetoran pajak makan minum pada dinas Laporah 12
lingkungan hidup

KASUBBAG. PERENCANAAN, PROGRAM,
PELAPORAN DAN KEUANGAN

T

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM

PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005

Sidikalang, Januari 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

o

IMA BR.TARIGAN, AMKL
PENATA TK.I
NIP. 19881027 201001 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

ALFRIDAWATI BANUAREA
Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

MEGAWATI ELVERIDA AMBARITA, S.Si, MM

Kasubbag. Perencanaan, Program, Pelaporan

dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Pihak Kedua
Kasubbag. Perencanaan, Program,
Pelaporan dan Keuangan

<

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM
PENATA TK.I
NIP. 19800403 200604 2 005

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

i
ALFRIDAWATI BANUAREA

PENATA MUDA
NIP. 19790325 200604 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 1 5
1 |Persentase laporan Jumlah laporan gaji dan tunjangan ASN Laporan 12

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah laporan penagihan dan atau penyetoran pajak serta

Persentase dokumen
Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

pembayaran atas tagihan-tagihan pada anggaran belanja tahun 2026 Laporan 12
Tersedianya bahan penyusunan laporan keuangan dinas Dokumen 1
Tersedianya pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan Laporan 12

pemerintah daerah

Sidikalang, Januari 2026

KASUBBAG. PERENCANAAN, PROGRAM, PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PELAPORAN DAN KEUANGAN

—<

-—

MEGAWATI E AMBARITA, S.Si, MM ALFRIDAWATI BANUAREA

PENATA TK.I

PENATA MUDA

NIP. 19800403 200604 2 005 NIP. 19790325 200604 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:
Nama :  EDIJUSTIN W.LUMBAN TOBING
Jabatan :  Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MARIA MAGDALENA SIMBOLON, SE

Jabatan :  Kasubbag. Umum Kepegawaian & Asset

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag.,.Umum, Kepegawaian Operator Laygnan Operasional
dan Asse
MARIA M SIMBOLON, SE EDI JUSTIN W.LUMBAN TOBING
PENATA PENGATUR

NIP. 19730807 201001 2 006 NIP. 19710925 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET

1 2 3 4 S

Jumlah laporan pengelolaan dan pemanfaatan barang

Persentase dokumen 1, 5 : . < % 100
milik daerah pada dinas lingkungan hidu
1 |pengadaan barang milik : Lk )
daerah yang terlaksana 2. Jumlah laporan persediaan barang pakai habis
Persentase dokumen
terlaksananya
2 |pemeliharaan barang milik Jumlah laporan rencana pemeliharaan barang milik daerah Laporan 12

daerah penunjang urusan
pemerintah daerah

Sidikalang, nuari 2026

. UMUM, KEPEGAWAIAN OPERATOR ANAN OPERASIONAL

EDI JUSTIN W. LUMBAN TOBING
IA MAGDALENA SIMBOLON, SE PENGATUR

PENATA
NIP. 19730807 201001 2 006 NIP. 19710926 200604 1 018




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

" Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : NABILAH LUBIS, SH
Jabatan :  Pengawas Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  BAHRIM TARIGAN, ST
Jabatan :  Kabid. Penataan dan Penaatan Perlindungan

dan Pengelolaan Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Penataan dan Penaatan, Penyuluh Lingkungan Hidup

Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup

BAHRIM TARIGN, ST NABILAH LUBIS, SH
PEMBJNA TK.I PENATA
NIP. 19701116 200003 1 003 NIP. 19790728 201212 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya kepatuhan usaha
1 dan/ atau kegiatan terhadap Terlaksananya pengawasan terhadap usaha dan/ atau kegiatan S 100
persetujuan lingkungan yang terhadap persetujuan lingkungan yang diterbitkan
diterbitkan

Persentase terlaksananya
penanggulangan pencemaran Terlaksananya pemberian informasi peringatan pencemaran dan/
dan/ atau kerusakan lingkungan |atau kerusakan lingkungan hidup pada masyarakat

hidup

Persen 100

Sidikalang, Januari 2026
KABID. PENATAAN DAN PENAATAN PENGAWAS LINGKUNGAN

PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP

BAHRIM TARIGAN, ST
! NABILAH LUBIS, SH
PEMBINA TK.I PENATA

NIP. 19701116 200003 1 003 NIP. 19790728 201212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dih.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : SAURNI EVIRITA, SH
Jabatan :  Penyuluh Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MANAHAN C. M. M SITUMORANG, S.Kom

Jabatan : Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Penyuluh Lingkungan

Bahan Berbahaya Beracun Dan

Peningkatan Kapasitas @ X)\l}],.

MANAHAN C. M. M SITUMORANG,S.Kom SAURNI EVIRITA, SH
PENATA TK.I PENATA
NIP. 19870209 201001 1 006 NIP. 19710713 200312 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan |TARGET

1 2 3 4 5
Peningkatan kapasitas dan kompetensi sumber

1 daya manusia bidang lingkungan hidup untuk Terlaksananya penyelenggaran pendidikan,pelatihan, dan penyuluhan Bikiumion 1
lembaga pendidikan formal/lembaga lingkungan hidup untuk lembaga kemasyarakatan
masyarakat/komunitas/kelompok masyarakat
Penyelenggaraan pendidikan pelatihan dan J i : ; .

. . umlah pendidikan, pelatihan, dan penyuluhan lingkungan hidup untuk

2 |penyuluhan lingkungan hidup untuk lembaga lembaga kemasyarakatan Lembaga 50
kemasyarakatan

3 [Jumlah timbulan sampah yang ditangani Terlaksananya penanganan timbulan sampah Laporan 1

KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH
BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN

NIP. 19870269 201001 1 006

Sidikalang, Januari 2026

PENYULI{):LINGKUNGAN

SAURNI EVIRITA, SH
PENATA
NIP. 19710713 200312 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama :  HOTMAIDA PARAPAT

Jabatan :  Pengadministrasian Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MANAHAN C. M. M SITUMORANG, S.Kom

Jabatan . Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengelolaan Sampabh, Pengadministrasian Perkantoran

Limbah Bahan Berbahaya
Beracun dan Peningkatan
Kapasitas -

AM SITUMORANG, S.Kom HOTMAIDA PARAPAT
PENATA TK.I PENATA MUDA
NIP. 19870209 201001 1 006 NIP. 19770801 200604 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase peningkatan kapasitas
dan kornpgtenm s_umber daya‘ Mengetik laporan pelaksanaan peningkatan kapasitas dan kompetensi sumber
manusia bidang lingkungan hidup - . . i
1 : i . |daya manusia bidang lingkungan hidup untuk lembaga pendidikan formal/ laporan 1
untuk lembaga pendidikan formal/ .
. lembaga masyarakat/komunitas/ kelompok masyarakat
lembaga masyarakat/komunitas/
kelompok masyarakat
2 Persentase penanganan timbulan . |Mengetik laporan pelaksanaan pengelolaan persampahan laporan 12

sampah

BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN

PENINGKATAN KAPASITAS

Sidikalang, Januari 2026

PENGADMINISTRASIAN
KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH PERKANTORAN

i

PENATA MUDA

L

HOTMAIDA PARAPAT

NIP. 19770801 200604 2 015




PEMERIN-TAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : PROLI SIDAURUK
Jabatan . Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MANAHAN CREDO M.SITUMORANG, S.KOM

Jabatan :  Kabid.Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang,  Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengelolaan Sampabh, Operator Layanan Operasional
Limbah Bahan Berbahaya

Beracun dan Peningkatan
Kapasitas ‘

MAN - MSS¥XTUMORANG, S.Kom PROLI SIDAURUK
PENATATK.I PENATA MUDA
NIP. 19870209 201001 1 006 NIP. 19690929 200701 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase laporan 1. |Terlaksananya penagihan retribusi persampahan % 100
1 |Administrasi Keuangan
Pesangkat Dasraf 2. |Jumlah laporan penagihan retribusi persampahan Laporan 12

KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH

BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN
PENINGKATAN KARASITAS

PENATA TK.I
NIP. 19870209 201001 1 006

UMORANG, S.KOM

Sidikalang, Januari 2026

Operator Layanan Operasional

PROLI SIDAURUK
PENATA MUDA
NIP. 19690929 200701 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dih_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama :  RERIRO G.G BINTANG
Jabatan :  Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MANAHAN C. M. M SITUMORANG, S.Kom

Jabatan . Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengelolaan Sampah, Operator Layanan Operasional

Limbah Bahan Berbahaya
Beracun dan Peningkatan
Kapasitas

MANAHAMNC. M. M SITUMORANG, S.Kom RE G.G BINTANG
PENATA TK.I PENATA MUDA
NIP. 19870209 201001 1 006 NIP. 19690708 200604 1 006

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211 ii

N WL et

%



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase penanganan Terlaksananya pengangkutan sampah ke tempat pembuangan
11, 1 . % 100
timbulan sampah akhir
2. [Jumlah laporan pengangkutan sampah Laporan 12

Sidikalang, Januari 2026

KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH OPERATOR LAYANAN

BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN

SITUMORANG, S.KOM

PENATA TK.I
NIP. 19870209 201001 1 006

NIP. 19690708 200604 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : TIMBUL PASARIBU
Jabatan : Operator Layanan Operasional

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MANAHAN C. M. M SITUMORANG, S.Kom

Jabatan . Kabid. Pengelolaan Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya Beracun dan Peningkatan Kapasitas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang,  Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengelolaan Sampah, Operator Layanan Operasional

Limbah Bahan Berbahaya
Beracun dan Peningkatan

Kapasitas M

MANAH . M. TUMORANG, S.Kom TIMBUL PASARIBU
PENATA TK.I JURU
NIP. 19870209 201001 1 006 NIP. 19720327 201212 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NIP. 19870209 201001 1 006

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
2 3 4
Persentase penanganan Terlaksananya pengawasan pelaksanaan pengelolaan %
timbulan sampah " |sampah
. [Jumlah laporan pelaksanaan pengelolaan sampah Laporan
Sidikalang, Januari 2026
KABID. PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH
BAHAN BERBAHAYA BERACUN DAN 8:2&%}“%YANAN
PENINGKATAN ITAS
i e

PENATA TK. JURU

NIP. 19720327 201212 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dih.dairikab.go.id , Pos-el dih__kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . PILATUS BARUS, S.K.M
Jabatan . Penyuluh Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . JUDIT NAPITU, S.Sos

Jabatan . Kabid. Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengendalian Pencemaran Penyuluh Lingkungan Hidup

dan Kerusakan Lingkungan Hidup

AN ,
JUDIT NAPITU, S.Sos PILATU Us, S.K.M

PENATA TK.I PENATA TK.I
NIP. 19780212 201101 2 004 NIP. 19720621 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase Ruang Terbuka
1 |Hijau (RTH) yang dikelola di |Luas RTH yang dikelola Lingkup Kewenangan Kabupaten Dairi Lokasi 1,99 ha
Kabupaten Dairi
Persentase penurunan . . -
2 intensitas emisi GRK Jumlah laporan penurunan intensitas emisi GRK Laporan 1
Persentase pengelolaan | h Z
t
3 keanekaragaman hayati Jumlah laporan pengelolaan keanekaragaman hayati Laporan 1

KABID. PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

A

JUDIT ROSDIANA P.NAPITU
PENATA TK.I
NIP. 19780212 201101 2 004

Sidikalang, Januari 2026

PENYULUH LINGKUNGAN HIDUP

PILATU
PENATA TK.I

ARUS, S.K.M

NIP. 19720621 200502 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama :  MERYATI SIMAMORA

Jabatan :  Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JUDIT NAPITU, S.Sos
Jabatan :  Kabid. Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengendalian Pencemaran Operator Layanan Operasional
dan Kerusakan Lingkungan Hidup

V% /\'/j\

JUDIT NAPITU, S.Sos MERYATI SIMAMORA
PENATA TK.I JURU
NIP. 19780212 201101 2 004 NIP. 19750810 201212 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase Ruang Terbuka | 1. | Terlaksananya pengelolaan taman % 100
1 [Hijau (RTH) yang dikelola di
Kabupaten Dairi 2. [Jumlah laporan pengelolaan taman Laporan 12

KABID. PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

S

JUDIT ROSDIANA P.NAPITU
PENATA TK.I
NIP. 19780212 201101 2 004

Sidikalang, Januari 2026

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

MERYATI
JURU
NIP. 19750810 201212 2 003

IMAMORA




PEMERIN.TAH KABUPATEN DAIRI

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

JL. MERDEKA No. 4A SIDIKALANG Kode Pos 22211
HP. 082177317874
Laman dlh.dairikab.go.id , Pos-el dlh_kabdairi@dairikab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : BERLIANA SIANTURI

Jabatan :  Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . JUDIT NAPITU, S.Sos
Jabatan . Kabid. Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan Lingkungan Hidup

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Sidikalang, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Pengendalian Pencemaran Operator Layanan Operasional

dan Kerusakan Lingkungan Hidup

AP NAA =

JUDIT NAPITU, S.Sos BERLIANA SIANTURI
PENATA TK.I PENGATUR MUDA
NIP. 19780212 201101 2 004 NIP. 19751125 200604 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN DAIRI

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Satuan TARGET
1 2 3 4 5
Persentase Ruang Terbuka 1. | Terlaksananya pengelolaan taman % 100
1 [Hijau (RTH) yang dikelola di
Kabupaten Dairi 2. |[Jumlah laporan pengelolaan taman Laporan 12

Sidikalang, Januari 2026

KABID. PENGENDALIAN PENCEMARAN OPERATOR LAYANAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP OPERASIONAL

' 7 by N & 5] |
JUDIT ROSDIANA P.NAPITU BERLIANA SIANTURI
PENATA TK.I PENGATUR MUDA

NIP. 19780212 201101 2 004 NIP. 19751125 200604 2 011




